DISPENSA DE LICITAGAO

Koc s

01

Elaborar a definicao sumaria do objeto através do DFD — (Documento de formalizagdo/da dem

02

Pesquisar por um dos documentos relacionados abaixo para comprovacdo de parametro de preco em
conformidade com o Art. 23 da Lei 14.133/2021:

- Publicagtes no PNCP.

- Contratagbes anteriores pelo municipio ou outro RPPS.
- Banco de nota fiscal eletrénica.

- Midia especializada ou catélogos.

Obs.: Caso nédo encontre nenhuma das opg¢des acima, solicitar orcamento de fornecedores para realizar

parametro de preco.

03

Elaborar o DAC - (Documento emitido pelo Agente de Contratagéo), incluindo quando for o caso,
lustificativa para solicitaco direta de orcamento e/ou nio realizac&o da Dispensa eletrénica.

04

Juntar Portaria de Nomeac&o do Agente de Contratacéo.

05

Redigir o Termo de Referéncia com a minuta do contrato, exceto quando dispensado conforme art. 95 da
Lei 14.133/2021 e Decreto 1.642/2024 de Sarzedo.

06

Enviar email para o ganhador da proposta com o decreto de tributacdo, com o cédigo de ética e politica
da informacio do RPPS e solicitar a de declaragéo dos mesmos. solicitar os documentos de habilitacdo

da empresa, e quando for o caso, dispensar total ou parcialmente a documentacéo de habilitagdo, conforme
decreto 1.642/2024 de Sarzedo, e ainda, perguntar se ja é cadastrado no Licitar di ital, caso n3o seja,
precisa ligar no (31) 3191 0707 ou se cadastrar no link https://licitar.digital/fornecedor/.

Analise da conformidade de toda documentac&o do fornecedor (habilitag&o) e preco estipulado.
HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA T

Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ). _
Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais, & Divida Ativa da Unido e débitos com a seguridade social (INSS), fornecida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

o7 Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, emitida pela Caixa Ec. Federal.
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho mediante a apresentacéo de
certid&o nos termos do Titulo VII-A da Consolidac&o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto - Lei no
5.452, de 1 de maio de 1943.

Declaragéo com o tipo de tributacdo adotada pela empresa para possivel retencao de imposto de renda.
' 08 | Emissé&o de Parecer juridico ou técnico. ﬁ

09 | Aprovagéo do Conselho Administrativo do IPRES.

10 | Ato de Autorizag3o.

11 | Publicag&o do Extrato de Resultado no site do diario oficial.

12 | Anexo | do Cédigo de Etica.

13 | Anexos | e Il da Politica de Seguranca da Informagao.

14 | Conferir o cadastro na licitar.

15 | Lancgar o processo no sistema de compras da ASI.

16 | Escanear documentos para o PNCP e Cadastrar o Processo no site do PNCP, através do Licitar Digital.

17 | Numerar o processo.

18 | Publicar o processo completo no site do RPPS.

L19 Lancar o processo no sistema do Tribunal de Contas — Sicom.
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(j%f% INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SA
Ny =V

IPRES

PROCESSO ADMINISTRATIVO - COMPRAS/SERVICOS

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1 - PEDIDO DESCRICAO DO OBJETO

Pedido n% 28
De: Superintendéncia do IPRES
Data: 22/05/2026.

OBJETO: Requer pagamento de inscrigéo para realizagdo de exame de certificagfio por
prova e titulo e com programa de educagio continua nivel avangado na certificagio para
Cleia Lemos Barroso Teéfilo da Silva membro do Comité de Investimentos do RPPS-
IPRES.

JUSTIFICATIVA: o investimento na certificacdo da servidora contribui diretamente
para a eficiéncia, responsabilidade e sustentabilidade da gestdo previdencidria do RPPS-
IPRES, alinhando-se as melhores praticas de governanca e ao compromisso com a boa
administragdo dos recursos publicos.

I

"+ 2- AUTORIZACAO - (FASE INTERNA)

Autorizo o processamento da fase preparatoria da Contratagdo (art. 18 Lei 14.133/2021)
desde que haja dotagdo or¢amentaria, disponibilidade de recursos e adequago ao plano
plurianual e lei orgamentaria.

Data: 22/05/2026. .
Nubia da

3 - QUANTITATIVO - DATA PREVISTA PARA CONCLUSAO

O objeto tem previsdo de aquisi¢cdo imediata, dada a volatilidade dos pregos vigentes no
mercado.

O objeto solicitado tem conclusio prevista em até 20 (vinte) dias e possui prioridade alta.

Shperintendente

Rua: Geraldo Nassif Salomaio, n® 28 bairro Vila satelite | Sarzedo/MG, T'el. 3877 7229
\VW\V.prcvidcnciasarzcdo.mg.gov.br



MINISTERIO DA Mi"s
PREVIDENCIA SOCIAL ]

RELACAO DE ENTIDADES CREDENCIADAS DA
CERTIFICACAO PROFISSIONAL

O Coordenador da Comissdo de Certificacdo dos Profissionais de RPPS, DIVULGA as
entidades certificadoras de dirigentes, membros dos conselhos deliberativo e fiscal, do
comité de investimentos e do responsavel pela gestio dos recursos dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social-RPPS da Unido, dos Estados, dos Distrito Federal e dos
Municipios, para fins de comprovacio do disposto no inciso Il do artigo 82-B da Lei
9.917/1998 e Portaria 1467/2022, por ter atendido aos requisitos estabelecidos no
anexo V do Manual da Certificagdo Profissional, até a presente data:

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA, conforme
Portaria SPREV n2 14770 de 17 de dezembro de 2021, publicada no DOU de 22/12/2021,
secdo |, pagina 303, edicio 240, atualizada pela Portaria 1410 de 04 de julho
2025, publicada no DOU de 07/07/2025

Instituto Totum: Avenida Paulista, 2439 - ¢j. 132 - Bela Vista - S50 Paulo / SP CEP 01311-
300 Tel.: (11) 3372-9572 Contato representante: Tatiane de Oliveira Futo Inada - Email:
totum@institutototum.com.br /tatiane @institutototum.com.br

Ficam reconhecidos os seguintes certificados e programa de qualificacdo continuada
emitidos pela entidade credenciada:

I- Certificagdo dos dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do RPPPS, nas modalidades
€xame por provas, exame por provas e titulos e programa de certificagdo por tempo no
cargo ou fungdo - CP RPPS DIRIG I, 11 Il (bésico, intermediario e avangado);

II- Certificagdo dos Membros do Conselho Deliberativo e Certificagdo dos Membros do
Conselho Fiscal, nas modalidades de exame por provas, exame por provas e titulos,
programa de certificagdo por tempo no cargo ou fungdo e programa de certificagdo por
titulacdo ou cargo publico - CP RPPS CODEL | e Il e CP RPPS COFIS | e Il (basico e
intermediario);

Ill- Certificagdo dos Membros do Comité de Investimentos e do Responsdvel pela Gestio
dos Recursos, nas modalidades de exame por provas, exame por provas e titulos e
programa de certificagdo por tempo no cargo ou funcdo - CP RPPS CGINV I, Il e ||| (basico,
intermedidrio e avancgado);

IV- Programa de Qualificacdo Continuada para a renovagao das certificacdes de que
tratam os itens |, Il e IlI.



MINISTERIO DA B
PREVIDENCIA SOCIAL MI"’S
ASSOCIACAO DOS ANALISTAS E PROFSSIONAIS DE INVESTIMENTOS DO MERCADO DE
CAPITAIS DO BRASIL-APIMEC BRASIL, conforme Portaria n 2907 de 01 de abril de 2022,

publicada no DOU de 06/04/2022, secdo |, pagina 702, edicdo 66, atualizada pela
Portaria 1410 de 04 de julho 2025, publicada no DOU de 07/07/2025

Apimec Brasil endereco: Rua Libero Badaré, 300, 22 andar S3o Paulo, SP — 01008-000
Telefone (11) 3107 1571, contato representante: Renata Sousa e-mail:
renata.sousa@apimecbrasil.com.br

Ficam reconhecidos os seguintes certificados e programa de qualificacdo continuada
emitidos pela entidade credenciada:

I-Certificacdo dos dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do RPPPS, nas modalidades
éxame por provas, exame por provas e titulos e programa de certificacdo por tempo no
cargo ou funcdo - CP RPPS DIRIG |, Il Ill (basico, intermediario e avangado);

II- Certificagdo dos Membros do Conselho Deliberativo e Certificacdo dos Membros do
Conselho Fiscal, nas modalidades de exame por provas, exame por provas e titulos,
programa de certificagdo por tempo no cargo ou funcio e programa de certificacdo por
titulagdo ou cargo publico - CP RPPS CODEL | e Il e CP RPPS COFIS | e Il (basico e
intermediario);

I1I- Certificagdo dos Membros do Comité de Investimentos e do Responsavel pela Gest3o
dos Recursos, nas modalidades de exame por provas, exame por provas e titulos e
programa de certificagdo por tempo no cargo ou fungdo - CP RPPS CGINV I, Il e 11l (basico,
intermedidrio e avangado);

IV- Programa de Qualificagdo Continuada para a renovagdo das certificacdes de que
tratam ositens |, Il e lll.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E
MUNICIPAIS- ABIPEM, conforme Portaria n? 3.654 de 1° de novembro de 2022,
publicada no DOU de 08/11/2022, secdo | pagina 91, edi¢do 211, atualizada pela Portaria
1410 de 04 de julho 2025, publicada no DOU de 07/07/2025

Abipem: SCLRN 711 Bloco G S/N loja 15- asa norte- Brasilia-DF. Telefone: (47) 3081-2114
(61) 3323-4803 contato representante Brenda de Paula -e-mail:
certificacao@abipem.org.br

Ficam reconhecidos os seguintes certificados a serem oferecidos pela entidade
credenciada:

I- Certificacdo dos dirigentes da unidade gestora, na modalidade exame por provas; CP
RPPS DIRIG I, Il Il (bdsico, intermediario e avangado);



MINISTERIO DA Mi*s
PREVIDENCIA SOCIAL I
II' - Certificacdo dos membros do conselho deliberativo e do conselho fiscal, na

modalidade exame por provas; CP RPPS CODEL | e Il e CP RPPS COFIS | e Il (basico e
intermediario);

IIl - certificacdo do responsével pela gestdo das aplicacdes dos recursos e dos membros
do comité de investimentos, na modalidade exame por provas; CP RPPS CGINV I, Il e 1]

(basico, intermediario e avancado)
IV-Curso de Capacitac¢io Profissional-CPP

a) no nivel avangado, para os seguintes profissionais de Regimes Préprios de Previdéncia
Social-RPPS:

1- Dirigentes do 6rgdo ou unidade gestora

2- Responsaveis pela Gestdo das Aplicacdes dos Recursos; e

3- Membros do Comité de Investimentos; e

b) no nivel intermedidrio, para os membros do conselho deliberativo e do fiscal; e

VI- Curso de Atualizacio Profissional-CAP, para renovagdo de certificacdes no mesmo
nivel anteriormente obtido.

INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO SUPERIOR, PREVIDENCIA, SEGURIDADE SOCIAL E
SERVICOS-INSTITUTO ANASPS, conforme Portaria 1410 de 04 de julho 2025, publicada
no DOU de 07/07/2025

Anasps-Q SCS quadra 3 bloco A Brasilia-DF contato Thiago Vesely
thiagovesely@hotmail.com; consultoria@faculdadeanasps.com.br.Telefone: 61-3321-
1277

Ficam reconhecidos os seguintes certificados a serem oferecidos pela entidade
credenciada

I- Curso de Capacitacdo Profissional-CPP

a) no nivel avangado, para os seguintes profissionais de Regimes Préprios de Previdéncia
Social-RPPS:

1- Dirigentes do 6rgdo ou unidade gestora
2- Responsaveis pela Gest3o das Aplicacbes dos Recursos; e
3- Membros do Comité de Investimentos; e

b) no nivel intermediario, para os membros do conselho deliberativo e do fiscal; e



rreviencia socia. IMIIPS
ll- Curso de Atualizacdo Profissional-CAP, para renovacdo de certificacdes no mesmo
nivel anteriormente obtido.

CENTRO LATINO-AMERICANO DE ESTUDOS JURIDICOS LTDA- DENOMINADO ICDS

Rua da Assembleia, 85 sala 1501- Centro -Rio de Janeiro-Rl-telefone 21-98312-0087
Contato: Silvia Martins- e-mail: academico@icdsconnect.com.br, telefone 21 99998-1384

Ficam reconhecidos os seguintes certificados a serem oferecidos pela entidade
credenciada

I- Curso de Capacitacdo Profissional-CPP

a) no nivel avangado, para os seguintes profissionais de Regimes Proprios de Previdéncia
Social-RPPS:

1- Dirigentes do érgdo ou unidade gestora

2- Responsaveis pela Gest3o das Aplicagdes dos Recursos; e

3- Membros do Comité de Investimentos; e

b) no nivel intermedisrio, para os membros do conselho deliberativo e do fiscal; e

ll- Curso de Atualizacdo Profissional-CAP, para renovacdo de certificagdes no mesmo
nivel anteriormente obtido

Miguel Antdnio Fernandes Chaves
Coordenador da Comiss3o

Marcia Lucia Paes Caldas
Secretaria Executiva da Comissdo
RESUMO



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

TEFUEE Secre s COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
&%'g.zzzsmum -82 CADASTRAL 02/07/2003

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

TITULO DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA} PORTE

. DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DAATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.19-4-00 - Portais, provedores de conteldo e outros servicos de informacéo na internet

64.63-8-00 - Qutras sociedades de participagdo, exceto holdings

66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

74.90-1-04 - Atividades de intermediagdo e agenciamento de servicos e negdcios em geral, exceto imobiliarios
74.90-1-99 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO | [COMPLEMENTO

AV PAULISTA 2439 ANDAR: 13;

CEP BAIRRO/DISTRITG MUNICIFIO UF
01.311-300 BELA VISTA SAO PAULO sp
ENDEREGO ELETRONIGO TELEFONE

FINANCEIRO@INSTITUTOTOTUM.COM.BR (11) 3372-9590

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ek deied

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 02/07/2003

MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL

| SITUACAC ESPECIAL DATA DA SITUACAC ESPECIAL

Hicss b Feiddriekhd

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 21/05/2026 as 10:32:56 (data e hora de Brasilia).



EDITAL - CERTIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS DOS
RPPS - CP RPPS

2.2, Serdo aplicados os seguintes valores para cada tipo de certificagdo (inscrigdo individual):

Tipo de Certificacdo Modalidade da Certificacdo Niveis

Basico Intermedidrio Avang¢ado
Certificagdo dos dirigentes da unidade gestora do | Exame por prova (CPR) RS 370,00 RS 380,00 RS 390,00
RPPS.
Certificacdo dos membros dos conselhos delih~rativo | Exame por prova {CPR) RS 370,00 RS 380,00 Ladll
e fiscal
Certificagdo do responsavel pela gestda das aplicacdes | Exame por prova (CPR) RS 290,00 RS 300,00 RS 320,00
dos recursos e membros do comité de investimentos
Certificagdio dos dirigentes da unidade gestora do Aprovagdo prévia em exame por provas, | RS 420,00 RS 440,00 RS 460,00
RPPS. titulos e experiéncia (CPT)
Certificacdo dos membros dos conselhos deliberativo Aprovagdo prévia em exame por provas, | RS 420,00 RS 440,00 *knn
e fiscal titulos e experiéncia {CPT)
Certificagdo do responsavel pela gestdo das aplicacdes Aprovagdo prévia em exame por provas, | RS 350,00 RS 360,00 R 6,-;
dos recursos e membros do comité de investimentos | titulos e experiéncia (CPT)
Renovagdo da Certificagdo dos dirigentes da unidade | Programa de qualificagdo continuada RS 400,00 RS 420,00 RS 450,00
gestora do RPPS.
RenovacZo da Certificagio dos membros do conselho | Programa de qualificacdo continuada RS 400,00 RS 420,00 bz
deliberativo e fiscal
Renovacdo da Certificacdo do responsavel pela gestdo | Programa de qualificagdo continuada RS 400,00 RS 420,00 RS 450,00
das aplicagdes dos recursos e membros do - —ité de
investimentos do RPPS

Além dos valores acima, o Instituto Totum oferece também mais duas opg¢bes de compra para as provas de

certificagdo, conforme descrito abaixo:

- Compra por lote - Via sistema TOTUM (somente para 5 ou mais inscricdes) - Compra realizada pelo link

https://vouchers.institutototum.com.br, o valor sera de RS 290,00 por prova independente do tipo, modalidade e

nivel de certificagdo.
- Compra por lote — Através contratacio por Licitacdo/Pregdo/Dispensa de Licitacdo (somente para 5 ou mais

inscrigdes) — Compra realizada através do e-mail certificacaorpps@institutototum.com.br, o valor serd de RS 340,00

por prova independente do tipo, modalidade e nivel de certificacdo.

Elaborado e aprovado por: Instituto Totum
Pag. 2



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.
CNPJ: 05.773.229/0001-82

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Uniso (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:36:48 do dia 20/05/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/11/2026.

Cddigo de controle da certiddo: 6D8D.4D20.B776.140D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  05.773.229/0001-82

SO':?:l?" INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL
Enderego: AV PAULISTA 2439 ANDAR: 13; / BELA VISTA / SAO PAULO / SP / 01311-

300

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:03/05/2026 a 01/06/2026

Certificacdo Nimero: 2026050302531244036177
Informacao obtida em 21/05/2026 11:32:33

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWW.caixa.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 05.773.22%9/0001-82

Certiddo n®: 49321913/2026

Expedigédo: 21/05/2026, as 11:33:11

Validade: 17/11/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdio.

Certifica-se que INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL
LTDA. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
05.773.229/0001-82, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidido siaoc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposig¢do legal, contiver forca executiva.



lata da consulta: 21/05/2026 11:33:36

Identificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ: 05.773.229/0001-82
A opcao pelo Simples Nacional efou SIME] abrange todos os estabslecimentos da empresa

Nome Empresarial INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

Situacao Atual

Situacdo no Simples Nacional: NAQ optante pelo Simples Nacional
Situacdo no SIMEI: NAO enquadrado no SIMEI

¥ Mais informagdes

m Gerar POF



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

ighifsdemislnd COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | 247ADE ASERTURA
184, - 12/06/1985
:ASA'!T?;:ZZBOIOGM 17 CADASTRAL 2/06/198

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM

TITULO DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA] PORTE |
pry—. DEMAIS

[COBIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA FRINGIFAL )
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Dispensada *)

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS ™

73.19-0-01 - Criagé@o de estandes para feiras e exposicdes

82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposicoes e festas

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacio, exceto caixas escolares

94.93-6-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas & cultura e 2 arte (Dispensada *)
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
| 398-9 - Associacgdo Privada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO

Q SCLRN 711 BLOCO G S/N LOJA 15

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO ’ oF ]
70.750-557 ASA NORTE BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICO [ TELEFONE

DEMETRIUS@ABIPEM.ORG.BR (61) 4267-2100

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Ak

SITUACAG CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 24/12/2004

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

[STUACAC ESFECIAL DATA DA SITUACAC ESPECIAL
Tk dedeid e driededk dede

(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolucdo CGSIM n° 51, de 11 de Jjunho de 2018, ou da
a Receita Federal qualquer responsabilidade quanto as atividades dispensadas. ’

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 21/05/2026 as 11:15:39 (data e hora de Brasilia).



INVESTIMENTO

Inicio / INVESTIMENTO

e Investimento para a Certificacdo Profissional ABIPEM mediante
provas:

Exame por Provas

Categoria de Valores - Associados x Nao Associados

Categoria Modalidade Nivel Associados W& .
Associados
Basico 350 370
Presencial Intermediario 360 380
Dirigentes da
unidade Avancado 370 390
gestora do Basico 350 370
RPPS .
Online Intermediario 360 380
Avancado 370 390
Membros dos Prc¢ :ncial Basico 350 370

Conselhos



Categoria de Valores - Associados x Nao Associados

Categoria

Deliberativo e
Fiscal

Responsaveis
pela Gestao
das
Aplicacdes
dos Recursos
e Membros
do Comité de
Investimentos

Moualidade

Online

Presencial

Online

Nivel

Intermediario
Basico
Intermediario
Basico
Intermediario
Avancado
Basico
Intermediario

Avancado

Associados

360
350
360
280
300
320
280
300
320

NaO @@hﬂd&%l "
As aE;os‘.; r

e Investimento para a Certificacdao Profissional ABIPEM mediante
provas, titulos e experiéncia profissional:

Exame por Provas, Titulos e Experiéncia Profissional

Categoria de Valores Atualizada - Associados x Nao Associados

Categoria

Dirigentes da
unidade
gestora do
RPPS

Membros dos
Conselhos
Deliberativo e
Fiscal

Modalidade

Presencial

Online

Prec . encial

Online

Nivel

Basico
Intermediario
Avancado
Basico
Intermediario
Avancado
Basico
Intermediario
Basico

Intermediario

Associados

400
420
440
400
420
440
400
420
400
420

Nao
Associados
420
440
460
420
440
460
420
440
420
440



Categoria de Valores Atualizada - Associados x Ndo Associados

Categoria

Responsaveis

pela Gestdo  pregencial
das
Aplicacoes
dos Recursos
e Membros
Online

do Comité de
Investimentos

Modalidade Nivel

Associados Esgocia a5
Basico 350 350
Intermediario 360 360
Avancado 370 370
Basico 350 350
Intermediario 360
Avancado 370 370

e Investimento para a Certificacdo Profissional ABIPEM mediante
Curso de Capacitacdo Profissional: Curso de Capacitacao

Profissional ABIPEM - CCP

Curso de Capacitacdo
Profissional ABIPEM -
CcCp

Curso de Capacitacao
Profissional para
Conselheiros
Deliberativo e Fiscal -
Nivel Intermediario -
CP RPPS CODEF I

Curso de Capacitacao
Profissional para
Dirigentes da UG -
Nivel Avancado - CP
RPPS DIRIG I

Curso de Capacitacao
Profissional para ¢
Responsavel pela
Gestao de Recursos e

Membros do Comité de

Investimentos - Nivel
Avancado - CP RPPS
CGINV 1l

Associados

R$ 900

R$ 1.200

R$ 1.500

Associados
de
Associacoes
Parceiras

R$ 1.035

R$ 1.380

R$ 1.725

Nao

Associados

R$ 1.200

R$ 1.500

R$ 1.800



Curso de Capacitacdo

Profissional ABIPEM - Associados

CCp

Curso Complementar
para o exercicio do

cargo de Dirigentes da R$ 1.080

Unidade Gestora do
RPPS

Curso Complemen’ 'r
para o exercicio de
cargo ou funcao de
Responsavel pela
Gestao das Aplicacoes
dos Recursos e
Membros do Comité de
Investimentos

R$ 1.350

Associados
de
Associacdes
Parceiras

R$ 1.242

R$ 1.380

Nao

R$
1.552,50

¢ Investimento para a Certificacdo Profissional ABIPEM mediante

Curso de Atualizacao Profissional:

Curso de Atualizacau Profissionoal ABIPEM - CAP

Curso Associados

Curso de Atualizacao
Profissional para R$ 600
Dirigentes da UG

Curso de Atualizacao
Profissional para

Membros dos R$ 450
Conselhos Deliberativo

e Fiscal

Curso de Atualizacdo R$ 750
Profissional para o

Responsavel pela

Gestao dos Recursos e

Associados
de
Associacoes
Parceiras

R$ 690

R$ 517,50

R$ 862,50

Nao
Associados

R$ 780

R$ 585

R$ 975



Associados
de
Associacoes
Parceiras

Curso Associados

Membros do Comité
de Investimentos

ABIPEM

—Certificadora

CNPJ
29.184.280/0001-17

Sede Administrativa
SCLRN 711 Bloco G Loja 15 - ASA NORTE - BRASTLIA/DF, 70.750-557

Escritério de Certificacdo
RTVS Quadra 701 Conjunto D Lote 5 Sala 418 - Asa Sul - Brasilia/DF, 70.340-907

Telefone
(61) 3033-6442

E-mail

certificacao@abipem.org.br

Horario de Atendimento
De segunda a sexta, de 9h as 18h - h~rario de Brasilia.

© 2025 Copyright - Todos Os Direitos Reservados | ABIPEM - FGV

PROSVIRESA
Produzido Por | @
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RN
‘%ﬁé@ IPRES - INST PREV SOCIAL SERVIDORES DO MUN SARZEDO

IPRES  #as| - Quadro Comparativo por Fornecedor

Numero da Cotagdo: 35/2026 / Data: 22/05/2026

Fornecedor: INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

Item Descricdo Unidade Marca Qtd. Preco Uni. Preco Tot. Situacao
1 TAXA DE INSCRICAO PARA REALIZACAO DE EXAME SRV i R$370,00 R$370,00 VENCEU
Total Fornecedor: R$370,00

Total Itens Vencedores: R$370,00

Fornecedor: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM

ltem Descricao Unidade Marca Qtd. Preco Uni. Preco Tot. Situacdo
1 TAXADE INSCRICAO PARA REAL!ZACAO DE EXAME SRV 1 R$370,00 R$370,00 PERDEU
Total Fornecedor: R$370,00

Total Itens Vencedores: R$0,00

Total da Coleta: R$370,00
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-7. DIARIO OFICIAL DE SARZEDO - EDIGAOQ: 2082, quinta-feira, 07 de maio de 2026

PORTARIA n.° 009/2026

FEDERAL N.° 14.133 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A superintendente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE SARZEDO - IPRES, no uso das suas atribuigdes de seu cargo conferidas pelo art. 24 da Lei Municipal N°
36/2005, com nova redagdo dada pela Lei Complementar N° 100/2015, Lei n°® 713/2017 e 128/2018:

CONSIDERANDO:
I — O artigo 117 da Lei n.° 14.133/2021 que cria a figura do Fiscal do Contrato:

Il - A necessidade de ato formal para nomeagao e fixacéo de atribuicoes:

:SOLVE:

Art. 1°. Fica nomeada como Fiscal dos Contratos Administrativos vigentes e futuros deste Instituto, bem
como das contratagSes formalizadas por meio de Dispensa de Licitagdo e Inexigibilidade de Licitacao,
quando na@o houver instrumento contratual formal, a servidora Alessandra Gomes da Silva Moreira,
matricula n® 2810-0, competindo-lhe o0 acompanhamento, fiscalizacdo e execugdo contratual, nos termos da

legislagéo vigente.

Art. 2°. S&o atribuicdes do Fiscal do Contrato, além de outras previstas em Lei:

I - acompanhar a execugédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des nele estabelecidas,

de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

Il - anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do
ntrato, com a descrig&o do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1°);

Il - Identificar qualquer inexatiddo ou irregularidade, emitindo notificagGes para a corregéo da execucgao do

contrato, determinando prazo para a correcao.

IV — Informar ao gestor do IPRES, em tempo habil, a situacao que demandar decisao ou adogdo de medidas

que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

V -. Comunicar as ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas ao

gestor do IPRES;

V - Comunicar ao gestor do IPRES, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com

vistas a tempestiva renovagao ou & prorrogacio contratual.

VIl - Verificar a manutengéo das condicdes de habilitacdo da contratada, acompanhando o empenho, o

pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando

quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario:



m DUUVL - DARLEDU
M?m“‘,ﬁ DIARIO OFICIAL DE SARZEDO - EDIGAO: 2082, quinta-feira, 07 de maio de 2026

VIll — Acompanhar as eventuais ocorréncias de descumprimento das obrigacdes contratuaiges

tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do IPRES para que tome as DR

cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Sarzedo, 07 de maio de 2026

Nubia Da Rocha Farache Pisarro
Superintendente IPRES



PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDQO

Estado de Minas Gerais

PORTARIA N° 428/2025

S, g@

NOMEIA AGENTE DE CONTRATAO,
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO PARA A
CONDUCAO DAS LICITACOES E
CONTRATACOES PUBLICAS REALIZADAS
COM BASE NA LEI N° 14.133/2021, NO
AMBITO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE SARZEDO (IPRES), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SARZEDO. no uso de suas atribui¢des,

contidas na Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO:

[ - O artigo 8. caput e § 1°, da Lei n° 14.133/2021, que cria a figura do agente de

contratagdo e de sua equipe de apoio;

I - O artigo 8°, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, que nomeia o agente de contratagio como

pregoeiro nas licitagdes na modalidade pregio;

III — A Portaria n® 372/2023, que estabelece regras e diretrizes para atuagdo do agente
de contratagdo, da equipe de apoio, da comissdo de contrata¢do e dos gestores e fiscais de

contratos.

IV — A necessidade de unificacio de informagdes, padronizagdo de procedimentos e

simplificagdo das normas de semelhante tratamento;
V - Os principios norteadores da Administragdo Publica;

VI - Que o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo -

IPRES integra a administragdo publica indireta municipal.

ﬁ-\gf\,.)

5

Rua: Floy Candido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/MG

7
Fd



PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDO

Estado de Minas Gerais

das licitagdes e contratagdes publicas realizadas com base na Lei n” 14.1337202T, no ambito

do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo (IPRES);
I — Agente de Contratagio/Pregoeiro: Fernanda Cristina Rezende Oliveira:

II — Equipe de Apoio:
a) Cleia Lemos Baroso Teofilo da Silva;
b) Jane Estefane Silva;

c) Denise Brugger Cruz Maia.

Art. 2° As normas que fixam as regras, diretrizes e responsabilidades do Agente de
Contratagdo e Equipe de Apoio, sdo as estabelecidas na Lei Federal n.° 14.133/2021, na

Portaria Municipal n® 372/2023 e demais atos normativos municipais ou federais pertinentes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 1° de dezembro de 2025, revogando-se as

disposi¢des em contrario, especialmente a Portaria n° 164/2023.

Sarzedo, 01 de dezembro de 2025.

i 3 ) }

o

Korjas i
Rita «?/Gggsia das Gracas Santos
(py

~ “Prefeita Municipal

NS ™ 4
. p N
Nibia da Rocha Farache Pissaro

Superintendente do IPRES

Rua: Hloy Cindido de Meclo, n.® 477, bairre Centro - Sarzedo /MG
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IPRES
PROCESSO ADMINISTRATIVO - COMPRAS/SERVICOS

FASE PREPARATORIA

1- COTACAO - ORGAMENTO / SETOR DE COMPRAS

OBJETO: Requer pagamento de inscrigdo para realizagdo de exame de certificagdo por
prova e titulo e com programa de educagdo continua nivel avan¢ado na certificagdo para
Cleia Lemos Barroso Teodfilo da Silva membro do Comité de Investimentos do RPPS-

IPRES.

Estimativa de valor: R$ 370,00 (trezentos e setenta reais).

Data: 22/05/2026.

Membro da Equipe de Apoio

2 - DOTAGAO ORCAMENTARIA

Informo que ha disponibilidade de recursos e a compatibilidade com plano plurianual, leis
orgamentarias e de diretrizes, com as seguintes dotagdes:

N°03.000.03.001 .9.122.402.2001.3.3.90.&(1%)0.00.00 - Ficha: 11 Fonte 1802

'

Data: 22/05/2026. (

Benevides André dos Santos
Co\l tador

3 - PARECER DA COMISSAQ PELO PROCEDIMENTO ADEQUADO

O procedimento LICITATORIO ¢ o de n° 28 em decorréncia do previsto no artigo 75 inciso II da
Lein.® 14.133/2021.

O procedimento foi lan¢ado como Dispensa.

Data: 22/05/2026.

Fernanda Cri h%ﬁle

Agente de Contratacio

Rua: Geraldo Nassif Salomao n°28, Bairro Vila Satélite, Sarzedo /MG, Tel. 3577 7229
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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LV

%%
4 — DISPENSA DE ETP

Dispensada elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar, face 4 norma do artigo 4°, IlI, do Decreto
Municipal n® 1.636/2023.

Data: 22/05/2026.

eze e
tratacio

5 - DESPACHO

Observadas as formalidades legais autorizo a realizagdio do procedimento LICITATORIO para
aquisicido do OBJETO descrito.

Data: 22/05/2026.

Rua: Geraldo Nassif Salomao n°28, Bairro Vila Satélite, Sarzedo /MG, Tel. 3577 7229
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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IPRES

ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATAGCAO POR DISPENSA

A Superintendente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Sarzedo (IPRES), no uso de suas atribuigcées legais, conferidas pelo
art. 24 da Lei Complementar n°® 36/2005, com nova redacéo dada pela Lei n® 100/2015
e Lein®713/2017, vem dispor e decidir o que se segue:

Considerando a necessidade de manter o funcionamento do IPRES,
com o desempenho de suas atribuicdes institucionais, e de atendimento das normas

de seguran¢a e bem estar no trabalho.

Na referida Contratacdo foram solicitados or¢gamentos prévios para
formacdo da pesquisa de mercado, bem como serdo devidamente obedecidos os
limites de contratacdo previstos no Estatuto das Licitacbes e Contratos

Administrativos.

Por todo o exposto, e considerando a necessidade do pagamento da
taxa de inscricdo para realizagdo de exame de certificagdo por prova e titulo, com
programa de educag¢do continuada em nivel avangado, destinado a certificacdo da
Sra. Cleia Lemos Barroso Teodfilo da Silva, membro do Comité de Investimentos do
RPPS, justifico a presente requisicdo e autorizo a contratacdo da empresa Instituto
Totum de Desenvolvimento e Gestido Empresarial Ltda. Apds analise dos valores
ofertados, constatou-se empate entre propostas, sendo a empresa Totum selecionada
em razdo de seu desempenho contratual em contratos anteriores, na modalidade de
Dispensa de Licitacdo, em conformidade com a legislagdo vigente. Assim, fica
autorizada a contratacao da empresa Totum para atender as necessidades do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo.

Sarzedo, 22 de maio 2026.

190
cha Farache Pisarro
rintendente

Nubia da
Su .

Rua: Geraldo Nassif Salomao, n.® 28, bairro Vila Satélite - Sarzedo /MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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é INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N. 28/2026

Requer pagamento de inscri¢do para realizacdo de exame de certificacdo por prova e titulo e
com programa de educacgdo continua nivel avangado na certificagdo para Cleia Lemos Barroso
Tedfilo da Silva membro do Comité de Investimentos do RPPS-IPRES.

2.1. Considerando que a certificag&o profissional dos Dirigentes e Membros dos Orgéos Colegiados
se mostra condicdo para nomeacédo e exercicio dos referidos cargos/fungbes na RPPS, além de
propiciar a implementag&o de boas praticas de gestao previdenciaria e governancga.

10 SELEGAO CONTRATADO

3.1. Os bens objeto desta contratagdo direta ser&o escolhidos pelo menor prego ofertado, de
conformidade com a norma do artigo 75, Il da Lei Federal n.® 14.133/2021.

4.1. O prego estimado da contratagao e no importe deR$370,00 (trezentos e setenta reais).

4.2. Na coleta de precos foram obtidos dois orgamentos dentre as empresas credenciadas perante o
Ministério de Previdéncia Social, ja que uma delas ndo esta promovendo a comercializagdo dos
servicos objeto desta contratagdo. Desse modo, esta justificada a auséncia de trés orcamentos e
relativizada a exigéncia legal (art. 23, 1°, IV da Lei Federal n.° 14.133/2021).

5.1. Os fornecedores foram previamente selecionados em virtude de j& constarem no banco de
fornecedores do Municipio de Sarzedo, dentre fornecedores locais.

5.2. O licitante devera ofertar prego em conformidade com os praticados no mercado, obtidos na
forma do artigo 23, §1°, inciso IV da Lei Federal n.° 14.133/2021, ante a impossibilidade fatica de
obtengao da media de pregos nas formas estipuladas pelos incisos, |, Il e Il do referido artigo 23 §1°,
ja que se trata de objeto muito especifico, configurando demanda sui generis, além da documentacéo
abaixo relacionada:

_E TRABALHISTA

6. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL

6.1 - Dispensada totalmente a documentag&o de habilitagdo com fulcro na norma do art. 70, Il da Lei
Federal n.° 14.133/2021, por se tratar de valor inferior a um quarto do limite geral da Dispensa de
Licitagéo, bem como por se tratar de entrega imediata do bem/servigo, assim como pela singeleza
dos fornecedores potenciais.

7. OBRIGACOES DO CONTRATADO

7.1. O Contratado obriga-se a:

Rua: Geraldo Nassif Salomao n.” 28 bairro Vila Satélite - Sarzedo /MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br



&

N
iP

LN

fg@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SA
rd

RES
7.1.1. O contratado se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibili ade

com as obrigagbes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
contratacao;

7.1.2. A Contratada é responsavel direta e exclusivamente pela execugdo do objeto deste Contrato e,
conseqlentemente, responde, civil e criminalmente por todos danos e prejuizos que na execucéo
dele, venha, direta ou indiretamente, provocar ou causar para a Contratante ou para terceiros;

7.1.3. A Contratada é responsavel também pela qualidade dos bens fornecidos, cabendo-lhe verificar
o atendimento das especificagbes, ndo se admitindo, em hipétese alguma, a alegacdo de que
terceiros quaisquer tenham adulterado ou entregue os mesmos fora dos padrées exigidos;

7.1.4. Nao existira qualquer vinculo contratual entre eventuais subcontratadas e a Contratante,
perante a qual o Unico responsavel pelo cumprimento deste contrato, sera sempre o Contratado:

7.1.5. Atender fielmente a todas as normas de conduta e procedimento internas da Contratante,
especialmente as constantes da Resolugdo IPRES n.° 08, de 26 de agosto de 2021, que fixa as
diretrizes da Politica de Seguranga da Informacéo do IPRES.

8.1. A Contratante obriga-se a:

8.1.1. Realizar o pagamento do objeto, nos prazos e formas devidas.

8.1.2. Comunicar imediatamente & Contratada as irregularidades manifestadas na execucao do
contrato, iniciando as medidas necessarias a sua regularizacao;

9.1. O valor maximo Global da contratagdo sera custeado com recursos da seguinte dotagéo
orcamentaria, suficientes para suportar a contratacéo:

N°03.000.03.001.9.122.402.2001.3.3.90.39.00.00.00.00 - Ficha: 11 Fonte; 1802

10.1. De conformidade com o artigo 162 da Lei n® 14.133/2021, o atraso injustificado na execugao do
Contrato Administrativo sujeitara o CONTRATADO, a juizo da Administragdo, a multa e juros de mora
da seguinte forma:

101.1. Na hipétese de rescisdo unilateral do presente contrato cabera a parte faltosa, em
consonancia com os ditames da Lei n. 14.133/2021, o pagamento de multa resciséria de 2% (dois por

cento) sobre o valor do contrato.

10.1.2. A muita a ser aplicada sera de:
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10.1.2.1. 10% (dez por cento) do valor atualizado do contrato, pela desisténcia injusti

inexecucéo parcial do contrato.

10.1.2.2. 20% (vinte por cento) sobre o valor global estimado para o contrato, na hipétese da empresa
Contratada, injustificadamente, desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos
demais casos de descumprimento contratual, quando o IPASI, em face da menor gravidade do fato e

mediante motivag&o da autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

10.2. Nos termos do artigo 156 da Lei n° 14.133/2021, pela inexecugéo total ou parcial do Contrato
Administrativo anexo, o CONTRATANTE podera aplicar ao contratado, as seguintes penalidades: a)
adverténcia; b) multa sobre o valor do Contrato; c) impedimento de licitar e contratar com a
Administrag&o d) declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitacao

perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Se o valor da multa nfo for pago, sera automaticamente descontado na primeira parcela de
pagamento a que o contratado vier a fazer jus, calculada com base nos indices estabelecidos para os
debitos fiscais e de juros moratérios na forma prevista no Contrato, calculados sobre o valor.

10.4. A inadimpléncia das Clausulas e condigdes estabelecidas no Contrato Administrativo anexo, por
parte do Contratado, assegurara ao Contratante o direito de da-lo por rescindido, nos termos

estabelecidos no referido Contrato.

10.5. Aplicam-se ao presente certame as hipéteses de rescisdo contratual previstas nos artigos 137 e
seguintes da Lei n° 14.133/2021, bem como as infracdes descritas no artigo 155 da mesma Lei.

10.6. Se o valor da multa néo for pago, sera automaticamente descontado na primeira parcela de
pagamento a que o contratado vier a fazer jus, calculada com base nos indices estabelecidos para os
débitos fiscais e de juros moratérios de 1%(um por cento) ao més, calculados sobre o valor,

10.7. Da aplicacdo das penas definidas nas alineas “a”, “b” e “c”, do subitem 6.2 desta clausula,
cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis de intimagao do ato, ao Superintendente do Instituto.

10.8. No caso de declaragéo de inidoneidade, prevista na alinea “d” do subitem 6.2, cabera pedido de
reconsideragéo ao Presidente do Instituto, no prazo de 10(dez) dias uteis a contar da abertura de
vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicaco.

10.9. A inadimpléncia das Clausulas e condicbes estabelecidas neste Contrato, por parte do
CONTRATADO, assegurara ao CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante
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notificagéo através de oficio, entreque diretamente ou por via postal, com prova de recebij

prejuizo do disposto na Clausula Quinta,

10.10. Ficara o presente Contrato rescindido, mediante formalizag&o, assegurado o contraditério e a
defesa, nos seguintes casos: a) o n&o cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas
contratuais; b) a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclus&o do servigos nos prazos estipulados; ¢) atraso injustificado, a juizo da
Administracdo, na execugdo dos servigos contratados; d) paralisagcao dos servigos, sem justa causa
ou prévia comunicagdo a Administracéo; e) a subcontratagéo total do objeto deste Contrato, sem
prévia autorizagdo do CONTRATANTE, associacdo do contratado com outrem, a cess&o ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo , cisdo ou incorporagdo , que afetem a boa
execucdo do presente Contrato; f) o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Contrato, assim como a de seus
superiores; g) cometimento reiterado de faltas na execugao do contrato: h) decretacéo de faléncia ou
instauragcéo de insolvéncia civil; i) dissolugdo de Sociedade: j) alterac&o social e a modificacio da
finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da Administragdo, prejudiquem a execucao deste
Contrato; I) protesto de titulos ou a emiss&o de cheques sem a suficiente provisdo que caracterizem
a insolvéncia do contratado; m) razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade representante do
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato, de amplo
conhecimento Publico; n) ocorréncia de caso fortuito ou de forca maicr, regularmente comprovada,

impeditiva da execug&o deste Contrato.

10.11. A extingdo do contrato podera ser: | - determinada por ato unilateral e escrito da
Administracdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta: Il -
consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediag&o ou por comité de resolucéo de
disputas, desde que haja interesse da Administracdo; Ill - determinada por decisdo arbitral, em
decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decis&o judicial.

10.12. De conformidade com o § 2° do artigo 138, da Lei n° 14.133/2021, quando a rescisdo ocorrer
sem que haja culpa do contratado, este sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados
que houver sofrido e tera direito a: | - devolugcéo da garantia; Il - pagamentos devidos pela execugao
do contrato até a data de extingao; Ill - pagamento do custo da desmobilizagao.

Fiscalizagao Administrativa

10.13. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput), nomeados por Portaria da
Superintendente do IPRES n°® 09/2026.

11. DA NAO REALIZACAO DA DISPENSA POR PLATAFORMA ELETRONICA
PUBLICACAO DO AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
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11.1. A CONTRATANTE n3o realizara a Dispensa por meio de plataforma eletrénica,
autorizado pela norma artigo 3°, paragrafo Unico, inciso | do Decreto Municipal n.° 1.642/2024\
se afigura desvantajoso e despiciendo para a Administragcdo a abertura do procediment

concorréncia eletrénica.

11.2. Sera igualmente dispensada a publicagdo do aviso de contratagao direta, na forma autorizada
pela norma do artigo 75, §3° tendo em vista a necessidade de contratagdo imediata e urgente do

bem.

12.1. O contrato sera dispensado, nos termos da norma do artigo 95 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Sarzedo,22 de maio de 2026

IPRES-Sarzedo

Rua: Geraldo WNassif Saloma3o n.° 28 bairro Vila Satélite - Sarzedo /MG
Www.previdenciasarzedo.mg.gov.br



RN

é@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
. s

IPRES

RESOLUGAO N. 12, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024

ALTERA O CODIGO DE ETICA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE SARZEDO - IPRES

O Conselho de Administragio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Sarzedo - IPRES, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, em especial no art. 25,
inciso XIll, da Lei Municipal n°® 36, de 21/11/2005, na redagdo dada pela Lei Municipal n° 713, de

30/06/2017.

CONSIDERANDO a relevancia do Cédigo de Etica da instituicdo como um instrumento no qual sdo
retratados sua missao, visdo e principios;

CONSIDENRANDO as alteragdes dadas pela Lei Complementar N° 169/2023: “Da nova redacéo e
modifica a nomenclatura do Fundo de Seguridade Social do Municipio de Sarzedo (FSSMS)”

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselho de Administragao pela aprovacao do Codigo de Etica,
ocorrida na reunido ordinaria realizada em 09 de fevereiro de 2024.

RESOLVE:

Aprovar a nova redacdo do Cédigo de Etica no ambito do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Sarzedo — IPRES, transcrita a seguir;

CAPITULO|

Secédo | - Da Missio, da Visio e dos Principios Fundamentais

Art. 1° A miss&o do IPRES ¢é “Administrar o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Sarzedo, a partir de uma gestdo humana, participativa, transparente e com tecnologia atualizada”.

Art. 2° A visdo do IPRES é “Ser um referencial de equilibrio previdenciario no &mbito municipal,
garantindo a sustentabilidade do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS”
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Art. 3° S&o principios éticos fundamentais que devem nortear o desempenho profissional do servidor
publico do IPRES:

| — a dignidade, o decoro, o zelo, a eficacia, a disciplina, a organizacdo, a cortesia, a dedicacio, a
presteza, o respeito a hierarquia e aos valores institucionais do IPRES:

Il - o cumprimento, em seu exercicio profissional, dos principios juridicos constitucionais e legais da
Administracédo Publica, em especial os dispostos no art. 37 da Constituicio Federal, a saber:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Il — a imparcialidade e transparéncia no exercicio profissional.

Art. 4° Obrigam-se ao cumprimento do disposto nesta Resolugdo os servidores estatutarios e os
ocupantes de cargos em comissao, requisitados ou cedidos de outros 6rgdos publicos, os contratados,
os estagiarios, os prestadores de servigos e todos aqueles que, por forca de lei, contrato ou qualquer
outro ato juridico, prestem servicos de natureza permanente, tempordria ou excepcional, ainda que
sem retribuicao financeira, direta ou indiretamente vinculados ao Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES, que, para os efeitos deste Codigo de Etica, sdo
genericamente denominados “servidores”.

Secao Il - Dos deveres do servidor puablico do IPRES

Art. 5° Sao deveres fundamentais do servidor publico do IPRES:

I — exercer com zelo, dedicacdo, esmero e eficacia as tarefas que Ihe forem atribuidas em
conformidade com as normas e instrugdes superiores, evitando a ocorréncia de procrastinacdes em
sua execucao;

Il — pautar-se, no exercicio de suas responsabilidades profissionais, pelo estrito atendimento aos
principios administrativos da legalidade, moralidade, probidade, impessoalidade, imparcialidade e
transparéncia;

Il - ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos que se materializam na adequada
prestacéo de servicos publicos;

IV — ter respeito a hierarquia, salvo nos casos em que houver flagrante ilegalidade na conducdo dos
interesses publicos;

V —ser assiduo e frequente ao servigo, na certeza de que sua auséncia prejudica o bom funcionamento
do trabalho desempenhado por todo o IPRES;

VI - comunicar imediatamente a seus superiores todo e qualquer ato legal de que tenha ciéncia em
funcédo de sua atuagéo profissional:

VII — manter o ambiente de trabalho limpo e em ordem, primando pela organizacao dos servicos;
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VIl - participar de movimentos e estudos que visem a melhoria dos servigos prestados:

IX — apresentar-se ao trabalho em trajes adequados ao ambiente profissional;

X — Manter-se atualizado em relagéo as instrucdes, as normas de servico e a legislag&o pertinente 3
esfera de atuagéo do IPRES;

X| = cumprir, de acordo com as normas de servigo e as instrugdes superiores, as tarefas de seu cargo
ou funcdo, com seguranca, rapidez e transparéncia, zelando pela boa ordem dos trabalhos realizados;

XIl — facilitar, por todos os meios, a fiscalizacdo de suas tarefas pelos superiores hierarquicos, bem
como por todos aqueles que, por prerrogativa legal, possam fazé-lo:

XIll — exercer, com estrita moderacao, as prerrogativas funcionais que lhe forem atribuidas, abstendo-
se de contrariar a ordem juridica vigente, bem como o interesse publico e o interesse da coletividade;

XIV — zelar pela exatiddo na conclusio e pela qualidade da realizagdo do trabalho a seu encargo,
assumindo a responsabilidade de sua execucao por meio de despachos e pareceres de sua autoria;

XV - ter conduta equilibrada, sensata e isenta, compativel com o exercicio da atividade profissional
desempenhada, evitando qualquer atitude que possa comprometer sua dignidade profissional ou
desabonar sua imagem publica, bem como a do IPRES;

XVI - evitar situacées que possam caracterizar conflito entre interesses privados e o interesse publico
concernente a atribui¢éo legal do IPRES, visando resguardar a imagem institucional do érgso perante
o Municipio e a sociedade em geral;

XVII — manter a confidencialidade sobre os dados e fatos sigilosos, conhecidos em razio do trabalho
executado no IPRES envolvendo negécios e operagbes de empresas contratadas e, especialmente,
dos servidores publicos do Municipio de Sarzedo, quando o interesse publico a ser preservado
ressalve a publicidade dos referidos atos;

XVIll — n&o utilizar as informacées privilegiadas, de qualquer natureza, em beneficio préprio ou de
terceiros;

XIX - preservar o patriménio publico colocado a sua disposig¢ao para o desenvolvimento do trabalho,
zelando por seu acervo;

XX — buscar a melhoria continua das atividades profissionais desenvolvidas, pelos meios colocados a
sua disposicéo, evitando a ocorréncia de erros ou atrasos na execucéo do servigo;

XXI - sempre que possivel, apresentar sugestbes para o aprimoramento da qualidade do trabalho
desenvolvido, bem como, reciprocamente, acolhé-las de forma positiva;

XXl - fomentar o debate de ideias e participar de estudos que se relacionem com a melhoria do
exercicio de suas funcdes, através de férum proprio;

XXl = comunicar, imediatamente, a seus superiores, todo ato ou fato que possa acarretar lesdo ao
interesse publico e ao patriménio publico, bem como aqueles que possam expor a integridade fisica e
a saude dos servidores, solicitando providéncias;
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XXIV - notificar ao superior hierarquico os indicios de adogéo de procedimentos ilegais, irregulares,
suspeitos ou duvidosos, de que tenha conhecimento em funcéo do cargo ou fungso:

XXV - fornecer aos segurados orientagdo necessaria na fruicdo de seus direitos previdenciarios, de
forma clara, correta e tempestiva em relacéo as normas legais atinentes ao RPPS e, em relagao regras
de outros regimes de previdéncia, orienta-los a solicitar informagdes na origem, para que tomem
decisdes fundamentadas;

XXVI - colocar a disposicdo dos segurados canais de atendimento preparados para ouvi-los com
atencao aptos a resolver ou dar encaminhamento solucbes acerca de solicitagées, reclamacgdes ou
sugestodes;

XXVII — preservar privacidade dos dados da vida intima dos segurados, nos limites da lei pertinente;

XXVIIl - nao difundir informacdes ou aconselhar segurado com base em rumores oy dados nido
confiaveis, induzindo-o a eventual erro ou atitude precipitada;

XXIX~ tratar os segurados e o puiblico em geral de forma cortés: e

XXX — auxiliar a divulgacdo das disposigGes contidas neste Cadigo de Etica.
Secdo Il - Das Vedagoes ao Servidor Publico do IPRES
Art. 6° E vedado ao servidor do IPRES:

I — utilizar-se de informagdes privilegiadas, de que tenha conhecimento em decorréncia do cargo,
funcdo ou emprego, para influenciar decisées que tenham a favorecer interesses préprios ou de
terceiros;

Il — prestar informacées sobre matéria que nao seja de sua competéncia especifica ou comentar
assuntos internos que possam vir a antecipar decisdo da Autarquia ou a propiciar situacéo de privilégio
para quem a solicite ou, ainda, que se refira a interesse de terceiro;

Il - utilizar-se do cargo, funcao, emprego, amizade ou influéncia para auferir beneficios ou tratamento
diferenciado, para si ou para outrem, em érgao publico ou entidade particular;

IV — permitir que o relacionamento pessoal ou profissional com ex-servidores do Municipio de Sarzedo
venham a influenciar a decisdo da Autarquia ou propiciar acesso a informacdes privilegiadas:

V — alterar, deturpar ou omitir documentos oficiais:

VI - prejudicar a reputagdo de outro servidor ou cidadao que dependa de sua atividade, por meio de
julgamento preconceituoso, falso testemunho, informagdes ndo fundamentadas ou qualquer outro
argumento falacioso;
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VIl — ser conivente, ainda que por solidariedade, com erro ou infracdo a este Cdédigo de Efica

Cadigo de Etica de sua profissdo ou ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sarzedo;

VIII — retirar ou reter, sem a devida autorizaco, qualquer documento, livro ou bem pertencente ao
patriménio publico ou que esteja sob guarda e responsabilidade do IPRES:

IX utilizar-se de servidor subordinado, empresa contratada ou que tenha qualquer vinculo de atuacgao
com o IPRES para atendimento a interesse particular ou préprio ou de terceiros:

X — solicitar, sugerir, insinuar, intermediar, oferecer ou aceitar, direta ou indiretamente, qualquer tipo
de ajuda financeira, gratificagéo, prémio, comissdo, doagéo ou vantagem, de qualquer espécie, para
si ou para terceiros, bem como propor ou obter troca de favores que possam dar origem a compromisso
pessoal ou funcional que venha a influenciar decisées da Autarquia;

Xl - apresentar-se ao trabalho embriagado ou sob efeito de substancia téxica ilegalmente
comercializada;

Xl - prestar assisténcia ou consultoria de qualquer espécie a empresas contratadas ou que tenham
qualquer vinculo de atuagéo com o IPRES ou que estejam participando de licitagbes, bem como indicar
consultor ou candidato a emprego as referidas empresas;

Xlll - contratar, sugerir, indicar ou induzir outra pessoa a indicar parentes para contratacdo, sem
informar o fato ao responsavel pela contratacéo:

XIV - envolver-se em atividades particulares que conflitem com o horario de trabalho estabelecido pelo
IPRES, salvo os casos amparados em legislacdo especifica;

XV — manter relagbes comerciais particulares com fornecedores ou com empresa que, por si ou por
outrem, tenha interesse ou participacdo direta ou indireta nas atividades do IPRES, salvo na estrita
qual idade de consumidor do produto ou servigo;

XVI - envolver-se, direta ou indiretamente, em atividades suspeitas ou duvidosas ou que atentem
contra a etica, a moral ou a dignidade humana:

XVII - divulgar documento de carater sigiloso ou manifestar-se pelos meios de comunicacdo, em nome
do IPRES, sem prévia autorizacéo da Superintendéncia, ou expor opinido sobre a honorabilidade eo
desempenho funcional de outro servidor ou o mérito de questdo submetida a sua apreciacao ou
decisao, seja individual ou em 6rgéo colegiado; e

XVIII — praticar atos de gestdo de bens com base em informacao governamental da qual tenha
conhecimento privilegiado.

Art. 7° E vedado solicitar ou aceitar para si proprio ou terceiros quaisquer presentes, transporte,
hospedagem, compensagao ou quaisquer favores, gratificacées ou itens de valor.

§ 1°- Consideram-se como itens de valor:
a) dinheiro ou outras formas de remuneragio;
b) oportunidades de negdcios;

c) mercadorias e servicos.
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§ 2° Ficam excluidos da vedag&o os brindes que ndo tenham valor comercial ou distribuidos por
entidades de qualquer natureza a titulo de cortesia, propaganda, divulgagio habitual ou por ocasido
de eventos especiais ou datas comemorativas.

CAPITULO Il
Da Comissao De Etica do IPRES

Art. 8° Fica instituida a Comissao de Etica do IPRES, encarregada de orientar e aconselhar sobre a
ética profissional do servidor, no tratamento com as pessoas e com o patriménio publico, competindo-
lhe conhecer concretamente de imputagdo ou de procedimento susceptivel de censura.

§ 1° A Comissdo de Etica sera composta por 3 (trés) membros titulares e suplentes, sendo 2 (dois)
indicados pelo Conselho de Administragcdo e 1 (um) indicado pelo Conselho Fiscal dentre seus
membros.

§ 2° A Comissao de Etica incumbe fornecer, aos organismos encarregados da execugao do quadro de
carreira dos servidores, os registros sobre sua conduta ética, para o efeito de instruir e fundamentar
promogdes e para todos os demais procedimentos préprios da carreira do servidor publico.

§ 3° A pena aplicavel ao servidor publico pela Comissao de Etica € a de censura e sua fundamentacgéo
constara do respectivo parecer, assinado por todos os seus integrantes, com ciéncia do faltoso.

CAPITULO Il

Das Demais Penalidades

Art. 9° A inobservancia das normas estipuladas neste Cédigo podera acarretar, sem prejuizo de outras
sancbes administrativas, civeis e penais previstas em lei, observadas as disposi¢ées contidas no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sarzedo, as seguintes consequéncias:

| — adverténcia;
Il — suspensao;
[l — demissao;
IV — destituicao do cargo em comisséo;

V - restituicdo do servidor cedido, requisitado ou contratado a seu 6rgédo de origem ou a empresa
contratada para prestacéo do servico, com a devida comunicagéo, a seu responsavel direto, das
razdes que embasaram tal ato.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 10. Este regulamento podera ser alterado a qualquer tempo, com a aprovacdo do Conselho de
Administracdo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES.

Sarzedo/MG, 09 de fevereiro de 2024.

Nubia da Rocha Farache Pisarro

Conselho de Administragao e Diretora Financeira do IPRES

Nivia Maria Pereira

Conselho de Administragdao

Carmosina Coutinho Novi Cardoso

Conselho de Administragao

Valdirene Araujo Lacerda Santos

Superintendente
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ANEXO |
TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO - CODIGO DE ETICA

IDENTIFICAGAO DO CONTRATO: dispensa
N° DA DISPENSA 28/2026

NOME DA EMPRESA CONTRATADA Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestio
Empresarial Ltda

CNPJ DA CONTRATADA 05.773.229/0001-82

OBJETO RESUMIDO Taxa de inscri¢do para realizacdo de exame de
certificagéo por prova e titulo e com programa de
educagdo continua nivel avanc¢ado na certificagdo
para membro do Comité de Investimentos do
RPPS-IPRES.

VIGENCIA CONTRATUAL N.A

TERMO: A empresa, Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestio Empresarial Ltda, com
sede a Avenida Paulista, n® 2439, 13° Andar, Bela Vista, na cidade de Sio Paulo/SP, inscrita no
CNPJ n® 05.773.229/0001-82, DECLARA que recebeu, teve ciéncia e compreendeu o Codigo
de Etica Profissional do Servidor do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Sarzedo - IPRES, verséo aprovada pelo Conselho Deliberativo em 09/02/2024, e esta ciente
e de pleno acordo com os critérios e orientagdes estabelecidas e sua relevancia.

Comprometo-me a cumpri-lo integralmente sob pena de sujeitar-me a medidas administrativas
punitivas e medidas rescisérias de meu contrato e legislagao vigente, respectivamente.

DE ACORDO E, por assim estarem justas e estabelecidas as condicdes, o presente TERMO
DE CIENCIA E COMPROMISSO ¢ assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual
teor e um so efeito.

CONTRATANTE CONTRATADA
Sarzedo/MG,22/05/2026 BH/MG, 22/05/2026
. Nome do Responsavel pelo Contratada
Nubia da Rocha Farache Pisarro
Superintendente CPF:
CPF:086.162.976-00 '
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RESOLUGAO N. 09, DE 30 DE JANEIRO DE 2024

ALTERA A POLITICA DE SEGURANGA DA
INFORMACAO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE SARZEDO - IPRES.

O Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia Social do Servidores do
Municipio de Sarzedo - IPRES, usando das atribuicbes que Ihe s&o conferidas por lei, e

CONSIDERANDO as definigées do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagio
da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, instituido pela Portaria MPS n°
185/2015.

CONSIDERANDO que a informacdo é um ativo essencial da organizagao e precisa ser
adequadamente protegida;

CONSIDERANDO o compromisso do RPPS com a protecdo das informagdes sob sua
guarda e a formalizagdo das normas para seguranga:

CONSIDERANDO a deliberacdo do Conselho de Administragdo ocorrida na reunido
ordinaria realizada em 30 de janeiro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a nova redacdo da Politica de Seguranga da Informagdo no ambito do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo — IPRES conforme
anexo |.
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TERMO DE COMPROMISSO .
CONFIDENCIALIDADE E SEGURANGA DA INFORMAGAO

PROCESSO DISPENSA

N° DA DISPENSA | 28/2026

NOME DA CONTRATADA | Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo
Empresarial Ltda

CNPJ DA CONTRATADA | 05.773.229/0001-82

OBJETO RESUMIDO | Taxa de inscricio para realizacdo de exame de certificacdo
por prova e titulo e com programa de educacio continua
nivel avancado na certificagio para membro do Comité de
Investimentos do RPPS-IPRES.

VIGENCIA CONTRATUAL | NA

TERMO: O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo
IPRES, sediado a Rua Geraldo Nassif Salomao, n° 28, Vila Satélite, Sarzedo/MG, CNPJ
n.° 06.031.294/0001-03, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestido Empresarial Ltda, com sede & Avenida
Paulista, n? 2439, 132 Andar, Bela Vista, na cidade de Sdo Paulo/SP, inscrita no CNPJ n@
05.773.229/0001-82, doravante denominada CONTRATADA; CONSIDERANDO que, em
razédo do CONTRATACAO de servigos, doravante denominado CONTRATO PRINCIPAL,
a CONTRATADA podera ter acesso a informagdes sigilosas do CONTRATANTE:
CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condigbes de revelagdo destas
informacdes sigilosas, bem como definir as regras para o seu uso e protecio;
CONSIDERANDO o disposto na Politica de Seguranga da Informacdo da
CONTRATANTE; Resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE
MANUTENGCAO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES, doravante
TERMO, vinculado ao CONTRATO PRINCIPAL, mediante as seguintes clausulas e
condigdes: Clausula Primeira - DO OBJETO
Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condicbes especificas para
regulamentar as obrigagdes a serem observadas pela CONTRATADA, no que diz respeito
ao trato de informacgdes sensiveis e sigilosas, disponibilizadas pela CONTRATANTE - por
forca dos procedimentos necessarios para a execucdo do objeto do CONTRATO
PRINCIPAL celebrado entre as partes - segundo Portaria n° 053/2018, de 09 de abril de
2018, que regulamenta procedimentos para credenciamento de seguranca e tratamento
de informagéo classificada em qualquer grau de sigilo, e dispde sobre o Nicleo de
Seguranca e Credenciamento.

Clausula Segunda - DOS CONCEITOS E DEFINICOES
Para os efeitos deste TERMO, sdo estabelecidos os seguintes conceitos e definigdes: |
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F3

VIIl. Este TERMO DE COMPROMISSO ni3o deve ser interpretado como criagéb”\@i
envolvimento das Partes, ou suas filiadas, nem em obrigacdo de divulgar Informac6es
Sigilosas para a outra Parte, nem como obrigacdo de celebrarem qualquer outro acordo
entre si.

Clausula Oitava - DO FORO

A CONTRATANTE elege o foro da cidade de CIDADE (UF), onde esta localizada a sede
da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

DE ACORDO

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigées, o presente TERMO DE
COMPROMISSO é assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e um s6
efeito.

CONTRATANTE CONTRATADA

Sarzedo, 22/ osm S&0 Paulo/SP |, 22 de maio de 2026
NUBIA DA ROCHA FARACHE PISARRO Nome:
Superintendente
R CPF:
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TERMO DE CIENCIA INDIVIDUAL

CONFIDENCIALIDADE E SEGURANGCA DA INFORMAGAO

DISPENSA

N° DA DISPENSA | 28/2026

NOME DA CONTRATADA | Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestio Empresarial
Ltda

CNPJ DA CONTRATADA | 05.773.229/0001-82

OBJETO RESUMIDO | Taxa de inscri¢do para realizacio de exame de certificacdo por
prova e titulo e com programa de educacdo continua nivel
avancado na certificagdo para membro do Comité de
Investimentos do RPPS-IPRES.

VIGENCIA CONTRATUAL | NA

TERMOS:O(s) funcionario(s) abaixo qualificado(s) declara(m) ter pleno conhecimento de
sua(s) responsabilidade(s) no que concerne ao sigilo a ser mantido sobre as atividades
desenvolvidas ou as agbes realizadas, bem como sobre todas as informacgdes que
eventualmente ou por forca de sua(s) funcio(des) venha(m) a tomar conhecimento,
comprometendo-se a guardar o sigilo necessario nos termos da legislacdo vigente e a
prestar total obediéncia as normas de seguranga da informacéo vigentes no ambiente do
CONTRATANTE ou que venham a ser implantadas a qualquer tempo por este; em
conformidade com o TERMO DE COMPROMISSO DE SEGURANCA DA INFORMACAO
firmado entre as partes.

DE ACORDO: E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigbes, o presente
TERMO DE CIENCIA é assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e um s efeito.

IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO(S) DECLARANTE(S):

NOME: ASSINATURA

IDENTIDADE:

CPF:
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22 de maio de 2026

IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Sarzedo, publica o extrato de Resultado
de compra direta — Dispensa n° 29/20269, cujo objeto & “Aquisi¢do de passagens aéreas (ida e volta) para participacdo
de 02(dois) membros do comité de investimento do IPRES no Seminario da Expert XP, a se realizar nas datas de 22 a
26 de julho de 2025 na cidade de Sao Paulo/SP”, adjudicando o objeto a favor da empresa: Morada Viagens e Turismo
Ltda, CNPJ n° 51.537.628/0001 -61, sob o valor de R$ 2.289,00 (dois mil duzentos e oitenta e nove reais). O inteiro teor
deste processo estara disponivel no site: www.previdenciasarzedo.mg.gov.br. Sarzedo/MG, 22 de maio de 2026.

IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Sarzedo, publica o extrato de Resultado
de compra direta — Dispensa n° 28/2026, cujo objeto é “Pagamento de inscricdo para realizagdo de exame de
certificagdo por provas e titulos e com programa de educacgéo continuada nivel avancado na certificagdo do Comité de

sstimento do  RPPS-IPRES’, adjudicando o objeto a favor da empresa: INSTITUTO TOTUM DE
DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ n° 05.773.229/0001-82, sob o valor de R$370,00
(Trezentos e setenta reais). O inteiro teor deste processo estara disponivel no site: www.previdenciasarzedo.mg.qgov.br.
Sarzedo/MG, 22 de maio de 2026.

IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Sarzedo, publica o extrato de Resultado
de compra direta — Dispensa n° 30/2026, cujo objeto & “aquisicao de hospedagem para participagéo de 02(dois)
membros do Comité de Investimento do IPRES no Expert XP, a se realizar nas datas de 22 a 26 de Julho de 2026 na
cidade de S&o Paulo/SP’, adjudicando o objeto a favor da empresa: IBIS Sio Paulo Congonhas , CNPJ
n°09.967.852/0064-00, sob o valor de R$4.468,76 (quatro mil quinhentos e sessenta e oito reais e setenta e seis
centavos). O inteiro teor deste processo estara disponivel no site: www.previdenciasarzedo.mq.qov.br. Sarzedo/MG,
22 de maio de 20286.

IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Sarzedo, publica o extrato de Resultado
de compra direta — Dispensa n° 31/2026, cujo objeto é “Aquisicdo de Certificado Digital com Token USB, para pessoa
fisica, modelo A3" adjudicando o objeto a favor da empresa: Wanessa de Fatima de Oliveira Alves, CNPJ n°
62.552.210/0001-40, sob o valor de R$ R$ 305,00 (Trezentos e cinco reais). O inteiro teor deste processo estars

disponivel no site: www.previdenciasarzedo.mg.qov.br. Sarzedo/MG, 22 de maio de 2026.

DOE - Diario Oficial Eletrénico de Sa rzedo

Rita de Cassia das Gragas Santos Distribuicdo: Protocolo Geral _
Prefeita Municipal Prefeitura Municipal de Sarzedo: Rua ADEMIR :f;'t":l‘;z :‘:E‘;‘ém
Criado pela lei Municipal Eduardo Cozac, 315~ Centro /MG. ALVES DOS ALVES oS
Ne 651 de dezembro de 2014. CEP. 32450-000 / FONE: (31)3577-7007 HESOBGASE. St
www.sarzedo.mg.gov.br Assinatura Digital: Ademir Alves dos Reis 0630 17:06:35 -03'00"
. S
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo

CNPJ n® 06.031.294.0001/03

OBJETO - AQUISIGAO DE INSCRIGAO PARA EXAME DE CERTIFICACAO DE

PROVAS E TITULOS COM PROGRAMA DE EDUCAGCAO CONTINUADA NiVEL

AVANGADO PARA MEMBRO DO COMITE DE INVESTIMENTOS P DE RPPS -
MODALIDADE - DISPENSA DE LICITACAO

PARECER JURIDICO

1. O processo de Dispensa de licitagdo n.° 028/2026 obedeceu
aos tramites legais, com observancia dos principios constitucionais da legalidade,

impessoalidade, moralidade, igualdade e publicidade.

2. Considerando a exigéncia legal, constante da norma do
artigo 8°-B da Lei Federal n.° 9.717/98 e da Portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de
abril de 2020, de certificagdo profissional dos Dirigentes € membros dos Orgaos
Colegiados do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo,
aliado aos madicos pregos do bem adquirido, temos por correto o procedimento, que

se encontra respaldado na Lei Federal de Licitagbes n.° 14.133/2021:

Secao 111

Da Dispensa de Licitagdo

Art. 75. E dispensdvel a licitagio:
(..

II - para contratagio que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 (cinquenta

mil reais), no caso de outros servi¢os e compras;

3. Em suma, a referida Dispensa de Licitacdo se faz com base
no valor madico da contratag@o. A contratagdo direta, contudo, néo significa burla aos
principios administrativos. Em primeiro lugar, a lei exige que o contrato seja somente

celebrado apos procedimento simplificado de concorréncia, para justificar a escolha do

RUA FLORIAND PEIXQTO, N. 4
GENTRO - SANTA LUZIA - MG
CEP 33.010-030

CONTATD: 31 3642 2145
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executante, de modo a garantir uma disputa entre potenciais fornecedores (art. 23,
paragrafo primeiro, IV da Lei n® 14.133/2021).

4. Tal exigéncia foi devidamente cumprida, com pesquisas de
precos obtidos junto a fornecedores do ramo do Contratado, devidamente justificadas
pelos responsaveis pelo procedimento de contratagéo, tanto a pesquisa direta de
pregos como a escolha dos potenciais fornecedores, bem como a néo realizagdo da

dispensa por plataforma eletrénica.

5. Sidney Bittencourt, in Licitagbes Passo a Passo, Ed. Férum,
7° edigdo, 2014, pagina 221, discorre, falando sob a égide da Lei n. 8.666/93, em licdo
ainda atual, sobre a justificativa da dispensa licitatoria em razdo do baixo valor do

objeto pretendido:

"Os incs. 1 e I apresentam caso de licitacdo dispensdvel em razio do valor.

Nio_se justifica que o custo do processo seja superior_ao_dispéndio para

contratacdo do objeto pretendido.

Anote-se a preocupagio do legislador no sentido de reafirmar a proibigcao do
Jracionamento da despesa, tanto de parcelas de uma mesma obra ou servigo
como para obras e servicos da mesma natureza e no mesmo local que possam
ser realizados conjunta e concomitantemente, ou, ainda, de um mesmo servigo,

compra ou alienagdo de maior vulto, que possa ser realizada de uma s6 vez."

6. Assim, resta evidenciado, no caso sob exame, que se trata
de aquisicdo de bem de baixo valor, enquadrada no limite do procedimento de
dispensa de licitagéo, que é de até R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e
noventa e dois reais e onze centavos), ja atualizados pelo IPCA-E na forma do
Decreto Federal n° 12.807/2025, conforme determinado pela norma do artigo 182 da
Lei Federal n.° 14.133/2021. Igualmente, ndo houve no caso, fracionamento ou
particdo indevida do objeto pretendido, ndo vindo a ultrapassar o valor anual da
respectiva modalidade, o que é vedado pela Lei n. 14.133/2021 (art. 75, §1°).

7. Portanto, dentro do espago que cabe ao administrador
publico decidir, entre alternativas oferecidas pelo ordenamento juridico, a que melhor

RUA FLORIAND PEIXOTO, N. 4
CENTRI - SANTA LUZIA - MG
CEP 33.010-030
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concretize o interesse publico, se percebe que foram obedecidos os ditames
constitucionais e legais que regulam o procedimento de dispensa de licitagdo, com a

escolha de fornecedor adequado, que apresentou proposta dentro dos parametros de

mercado e plenas condigdes de entrega do objeto do contrato.

8. Por fim, analisando a documentagao e os atos da Dispensa
de Licitagao n.® 028/2026, verificamos que os principios da igualdade, competitividade

e do interesse publico foram devidamente observados.

9. Outrossim, entendemos que o processo foi regularmente
processado e julgado em estrita conformidade com os principios basicos legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico,
da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da
eficacia, da segregacdo de fungdes, da motivacdo, da vinculagdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional

sustentavel, que devem nortear qualquer contratacao publica.
10. E o nosso parecer, s.m.j..

Santa Luzia, 22 de maio de 2026.

PAULO HEN RIQUE Assinado de forma digital
P okl
RS e St ;31 ¢o6

P.p. PAULO HENRIQUE REIS
Advogado - OAB/MG n° 116.185

RUA FLORIAND PEIXOTO, N. 4
CENTRO - SANTA LUZIA - MG
CEP 33.010-030
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Gestor do Contrato: IPRES - INST PREV SOCIAL SERVIDORES DO | corrato:
IPRES MUN SARZEDO '

Sequencial do Contrato:
Aditivo:

Endereco: Rua Anténio Dias do Santos, 180 - Centro, Sarzedo/MG .
Data da Contratagio:

CEP: 32450000 / CNPJ: 06031294000103 Data da Solicitago: 22/05/2026
Email: fssms@sarzedo.mg.gov.br Data de Homologagio: 22/05/2026

Site: https://www.previdenciasarzedo.mg.gov.br/ ne/

i

SRR

Fornecedor: INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA. CPF/CNPJ: 05773229000182

Endereco: PAULISTA, 2439, BELA VISTA - Sao Paulo (SP), CEP 01311300 Insc. Estadual:

Telefone: 1132280226 Banco:

Celular: Agéncia:

E-mail: CINTIA@INSTITUTOTOTUM.COM.BR Conta: Digito:

Prezados senhores,
Comunicamos que o fornecedor acima foi vencedor do(s) item(ns) especificado(s) abaixo.
Aauardamos, portanto, o fiel cumprimento das especificagdes e condigdes constantes no Processo Licitatorio.

-(J.ga‘m: 03 - IPRES - INST PREV SOCIAL SERVIDORES DO MUN SARZEDO

Unidade: 001 -

Centro de Custo: 001 - FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO DE SARZEDO
Condigdo de Pagamento:

Prazo de Entrega:
Local de Entrega: IPRES - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO

Fonte de Recurso: 1.802.000.0000.000 - Recursos vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo
Dotagao Utilizada: 11 - Manutengdo dos Servigos Administrativos - 03.001.09.122.0402.2001.3.3.90.39.00

Objeto da Contratagao:

Observagdes: Requer pagamento de inscrigdo para realizagéo de exame de certificagéo por provas e titulos e com programa de educagao continua nivel avangado na
certificag@o para Cleia Lemos Barroso Tedfilo da Silva, membro do comité de Investimentos da servidora do RPPS.

Item | Quantidade | Unidade |Especificagdo do material Marca Prego Un. Preco Total

1 1 SRV 562126690 - TAXA DE INSCRIGAO PARA REALIZAGAO Nao 370,00 370,00
DE EXAME CERTIFICAGAO POR PROVA E TITULO NIVEL | Informada
AVANCADO - TAXA DE INSCRICAO PARA REALIZAGCAO
DE EXAME CERTIFICACAO POR PROVA E TITULO NIVEL
AVANCADO

Total dos ltens: 370,00 Descontos: 0,00 Total Liquido: 370,00

LY / \ y
Sarzedo/MG, 22/05/2026 NUBIA DA Rd(c,#\"’ FARACHE PISARRO
\J




ATA DE REUNIAO EXTRA_ RDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO IPRES /&
o
Aos 22 (vinte e dois) dias do més de maio de 2026, as 14h, reuniram-se, em ._' ter@

extraordinario, na sede do IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos Servido

Municipio de Sarzedo, localizada a Rua Geraldo Nassif Salomao, n® 28, Bairro’
Satélite, Sarzedo/MG, as representantes do Conselho Administrativo: Nivia Maria
Pereira, representante dos servidores ativos do municipio e Presidente deste Conselho;
Alessandra Gomes da Silva Moreira, representante do Poder Executivo e Carmosina
Coutinho Novi Cardoso, representante dos beneficiarios do IPRES. Iniciada a reuniéo,
passou-se & analise da revisdo dos valores das diarias destinadas as despesas com
alimentagao e transporte durante a participagao em cursos e eventos de capacitagdo. Até
entdo, o valor praticado era de R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) por pessoa.
Contudo, este Conselho tomou conhecimento recente de que o Decreto n° 1.577/2023
estabelece o valor de R$ 906,00 (novecentos e seis reais) para despesas realizadas em
regime de adiantamento. Diante disso, procedeu-se a reavaliagdo do valor anteriormente
fixado, ficando decidido, por unanimidade, que as diarias deverao observar os parametros
estabelecidos no referido Decreto, passando a vigorar, a partir de 22 de maio de 2026, o
valor de R$ 906,00 (novecentos e seis reais) por pessoa, para participagdo em eventos
realizados fora da Regido Metropolitana de Belo Horizonte. Fica igualmente retificado o
valor das diarias referentes aos seguintes eventos: 2% Edicdo da Semana
Previdenciaria, realizada em Curitiba/PR, conforme ata de 13 de abril de 2026; e o §°
Seminario Nacional de Investimentos da ANEPREM, a ser realizado em Guaruja/SP,
conforme ata de 29 ue abril de 2026. Nos eventos acima mencionados, onde
anteriormente, constava o valor de R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) por pessoa,
passa a constar o valor de R$ 906,00 (novecentos e seis reais), em conformidade com o
Decreto n° 1.577/2023. Fica estabelecido, ainda, que os futuros pagamentos de diarias
para participagdo em cursos e eventos observardao os valores previstos no referido
Decreto, enquanto este =~ "manecer vigente. Logo apos passou-se a analise o Processo
de n° 31/2026, que trata da aquisigéo de 01 (um) certificado digital tipo A3, para pessoa
fisica, com Token USB com validade de 02 (dois) anos, destinado a Conselheira
Administrativa do IPRES, Carmosina Coutinho Novi Cardoso. A aquisigao do certificado
digital se faz necessaria para o pleno exercicio das atribuicbes da Conselheira
Administrativa, garantin” maior transparéncia, seguranga e eficiéncia na gestao do
Instituto. Foram apresentados os orgamentos abaixo:

1. Camara de Dirigentes Lojistas de Ibirité, inscrita no CNPJ de n°

01.651.388/0001-53, no valor total de R$ 315,00 (trezentos e quinze reais);
2. Certisign Certificadora Digital S.A, inscrita no CNPJ de n° 01.554.285/0001-75,

no valor total de R$ 371,16 (trezentos e setenta e um reais e dezesseis centavos);
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3. Soluti — Solucdes em Negécios Inteligentes S/A, inscrita no CNPJp
09.461.647/0001-95, no valor total de R$ 424,90 (quatrocentos e vinte|
reais e noventa cerntavos);

4. Wanessa de Fatima de Oliveira Alves, inscrita no CNPJ de n° 62.552.210/C po4-
40, no valor total de R$ 305,00 (trezentos e cinco reais);

Apobs andlise das propos' s apresentadas, considerando que a forma de aquisi¢ao se
dara pelo menor prego ofertado, e que a aquisi¢cdo se faz necessaria para garantir a
seguranga, autenticidade, e integridade dos atos administrativos e operacionais realizados
no ambito do sistema previdenciario municipal, este Conselho manifesta-se por
unanimidade favoravel ao orgcamento mais vantajoso para o Instituto, apresentado pela
empresa Wanessa de Fatima de Oliveira Alves, inscrita no CNPJ de n°
62.552.210/0001-40, no valor total de R$ 305,00 (trezentos e cinco reais). Em seguida
foi analisado o Process: :° 28/2026, que trata da inscrigao para realizagéo de exame de
certificacao por prova e titulo e com programa de educagado continua nivel avangado na
certificacao para Cleia Lemos Barroso Tedfilo da Silva (membro do Comité de
Investimentos do IPRES). O investimento na certificacdo da servidora contribui
diretamente para a eficiéncia, responsabilidade, e sustentabilidade da gestao
previdenciaria do Instituto, alinhando-se as melhores praticas de governanca € ao
compromisso com boa administragdo dos recursos publicos. Na coleta de pregos foram
obtidos dois orgamentos dentre as empresas credenciadas perante o Ministéerio de

Previdéncia Social, j4 que uma delas nao esta promovendo a comercializagdo dos

servicos objeto desta contratagdo. Desse modo, esta justificada a auséncia de trés

orcamentos e relativizada 2 exigéncia legal (art. 23, 1°, IV da Lei Federal n® 14.133/2021).

Segue abaixo os dois orgamentos apresentados:
1. Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestio Empresarial LTDA, inscrito no

CNPJ de n° 05.773.229/0001-82, no valor total de R$ 370,00 (trezentos e setenta

reais),
2. Associacio Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais -

ABIPEM, inscrita no CNPJ de n° 29.184.280/0001-17, no valor total de RS

370,00 (trezentos e setenta reais);

Apos andlise dos orgamentos apresentados, constatou-se empate entre propostas sendo

o Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestio Empresarial LTDA, inscrito no

CNPJ de n° 05.773.22_ .001-82, no valor total de R$ 370,00 (trezentos e setenta

reais) selecionado. O Conselho deliberou por unanimidade em favor do Instituto Totum

em razdo de seu desempenho em contratos anteriores, na modalidade de Dispensa de

em conformidade com a legislagdo vigente. Posteriormente passou-se a analise
membros do Comité de Investimentos, sendo eles, Fabio

Licitagao,
a participagao de 02 (dois)
‘ e {;L,‘\.Q_@B“m



Henrique Gomes e Vald..ene Araujo Lacerda Santos, no Festival de Investimén

da Expert XP. O evento sera realizado na Sao Paulo, nos dias 23, 24 e 25 de g
2026, sendo que o valor ‘~tal das inscrigdes para os dois participantes correspo
4.598,00 (quatro mil, quinhentos e noventa e oito reais). Destaca-se que a capadiBgag*
continua dos membros do Comité de Investimentos esta alinhada aos principios da
eficiéncia administrativa, da boa governanga e da gestao responsavel dos recursos
previdenciarios, contribuindo diretamente para a melhoria da qualidade das decisdes de
investimento e para a protegao do patriménio dos segurados. Dessa forma, entende-se
como pertinente e de interesse publico o custeio das inscricbes dos dois membros do
Comité de Investimentos para participagéo no referido evento. Apés a analise aprovamos
por unanimidade o panamento das inscrigdes e também o valor de R$ 906,00
(novecentos e seis reais) para despesas relacionadas a locomogao e alimentagao para
cada membro. Dando prosseguimento a nossa reunido, foi objeto de andlise o Processo
n° 30/2026, referente as despesas com hospedagens dos dois membros referidos acima.
A hospedagem mostra-se indispensavel para assegurar a participacdo integral dos
representantes do RPPS na programagao do evento, possibilitando o adequado
aproveitamento das palestras e demais atividades voltadas a capacitagéo e atualizagao
na area de investimentos e gestao previdenciaria. Foram apresentados os orgamentos
abaixo:
1 Hotelaria Accor Brasil S/A, inscrita no CNPJ de n° 09.967.852/0064-00, no valor
total de R$ 4.468,76 (quatro mil quatrocentos e sessenta e oito reais e setenta e
seis centavos);

2 Transamérica Comercial e Servigos LTDA,
56.548.779/0014-.., no valor total de R$ 5.325,60 (cinco mil trezentos e vinte e

inscrito no CNPJ de n°

cinco reais e sessenta centavos);

3. Ibirapuera Park Hotel LTDA, inscrito no CNPJ de n° 53.355.004/0001-59, no

valor total de R$ 7.585,04 (sete mil quinhentos e oitenta e cinco reais e quatro

centavos).
Apos analise das propostas apresentadas, optou-se pela contratacdo da empresa

Hotelaria Accor Brasil S/A, inscrita no CNPJ de n° 09.967.852/0064-00, no valor total
de R$ 4.468,76 (quatro mil quatrocentos e sessenta e oito reais e setenta e seis

centavos), que apreser. U a opgdo de menor valor, & que atendeu os requisitos de

localizacdo e adequagao necessarios ao cumprimento da finalidade da viagem

institucional. Seguindo ¢ “uta da reunido, o proximo objeto de analise foi o Processo n°

29/2026, referente a aquisicdo de passagens aéreas para os 02 (dois) membros do
Comité de Investimentos anteriormente mencionados, que participardo do Festival de
Investimentos, a ser realizado na Sao Paulo, nos dias 23, 24 e 25 de julho de 2026.

Justifica-se a aquisicdo das passagens aéreas em razdao da necessidade de
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evento, visando a capacitagdo técnica e atualizagao profissional na area de investirfgy

e gestéo previdenciaria. Foram apresentados os seguintes orgamentos:

no valor total de R$ 2.289,00 (dois mil duzentos e oitenta e nove reais);
2. Atrium Empresa -e Viagens e Turismo LTDA, inscrita no CNPJ de n°
25.898.537/0001-41, no valor total de R$ 2.625,20 (dois mil seiscentos e vinte e
cinco reais e vinte centavos);
3 Comunica Conexédo LTDA, inscrita no CNPJ de n° 19.867.793/0001-79, no valor
total de 2.300,00 (dois mil e trezentos reais).
Apbs andlise das opgdes disponiveis, este Conselho aprovou a alternativa de menor
valor, que foi da empresa Morada Viagens e Turismo LTDA, inscrita no CNPJ de n°
51.537.628/0001-61, no valor total de R$ 2.289,00 (dois mil duzentos e oitenta e nove
reais). Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, sendo a presente ata lida,
aprovada e assinada pelos membros do Conselho. E, para constar, eu, Alessandra
Gomes da Silva Morei._, secretaria do Conselho Administrativo, lavrei a presente ata,

que, apds lida e aprovada, segue devidamente assinada por mim e pelos demais

presentes.

\

.
Alessandra Gomes da Silva Moreira \;(-*E-'lv‘-':d@:'e\w i

Carmosina Coutinho Novi Cardoso Crnfhre i

. . T
Nivia Maria Pereira \‘i—'LWMLw»‘c—\i




Portal Nacional de Contratacées Publicas

A > Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n°
175/2026

Ultima atualizacdo 25/05/2026

Local: Sarzedo/MG  Orgéo: FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO DE SARZEDO

Unidade compradora: 1108 - Unidade Unica

Modalidade da contratagao: Dispensa Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, Il

Tipo: Ato que autoriza a Contratagdo Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nio
Fonte orgamentaria: Nao informada

Data de divulgagao no PNCP: 25/05/2026  Situagdo: Divulgada no PNCP

Id contratacdo PNCP: 06031294000103-1-000030/2026  Fonte: Betha Sistemas

Objeto:

Requer pagamento de inscricao para realizacdo de exame de certificacdo por provas e titulos e com programa de educacio
continua nivel avancado na certificacao para Cleia Lemos Barroso Tedfilo da Silva, membro do comité de Investimentos da

servidora do RPPS.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA e e e

COMPRA
$ 37
R$ 370,00 réeic0
ltens Arquivos Atas de Registro de Preco Contratos/Empenhos Historico
Numero Descricao -~ Quantidade - Valor unitdrio estimado Valor total e
1 TAXA DE INSCRIGAO PARA REALIZACAO DE EXAME 1 R$ 370,00 R$ 370.00
CERTIFICACAQ POR PROVA E TITULO NIVEL
AVANCADO
(r— %
Exibic| 5 @ } 1-1delitens < >

a0 o Portal e um es

| PP . - ol . " i
homologado pelos indicados a compor o aludid

GO conjunto de construcio
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ﬁ% L:rl INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDQ
N~ /s

IPRES

VIll. Este TERMO DE COMPROMISSO nao deve ser interpretado como cria
envolvimento das Partes, ou suas filiadas, nem em obrigagcdo de divulgar Informacgd
Sigilosas para a outra Parte, nem como obrigacdo de celebrarem qualquer outro acordo
entre si.

Clausula Oitava - DO FORO

A CONTRATANTE elege o foro da cidade de CIDADE (UF), onde esta localizada a sede
da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO, com
rendincia expressa a qualguer outro, por mais privilegiado que seja.

DE ACORDO

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigdes, o presente TERMO DE
COMPROMISSO é assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e um s6

efeito.
CONTRATANTE CONTRATADA
Sarzedo, 22/ 05/2026. Sao Paulo/SP 22 de mgio de 2026
DeEnds ik Logae T
NUBIA DA ROCHA FARACHE PISARRO Nome: iy P9 i
Superintendente
CPr .. 00 CPF:

Pagina 24 de 25

Esse documento foi assinado por Fernando Giachini Lopes e Tatiane de Oliveira. Para validar o documento e suas assinaturas !
acesse https://portal.wesign.com.brivalidate/TVWU5-62385-DPQAZ-QVXH7 '(‘
TOTUM
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@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
s

g =]
IPRES
TERMO DE CIENCIA INDIVIDUAL
CONFIDENCIALIDADE E SEGURANGCA DA INFORMAGAO
DISPENSA

N° DA DISPENSA | 28/2026

NOME DA CONTRATADA | Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial
Ltda

CNPJ DA CONTRATADA | 05.773.229/0001-82

OBJETO RESUMIDO | Taxa de inscricdo para realizacdo de exame de certificagdo por
prova e titulo e com programa de educag¢do continua nivel
avancado na certificagdo para membro do Comité de
Investimentos do RPPS-IPRES.

VIGENCIA CONTRATUAL | N.A

TERMOS:O(s) funcionario(s) abaixo qualificado(s) declara(m) ter pleno conhecimento de
sua(s) responsabilidade(s) no que concerne ao sigilo a ser mantido sobre as atividades
desenvolvidas ou as agOes realizadas, bem como sobre todas as informacbes que
eventualmente ou por forca de sua(s) fungdo(des) venha(m) a tomar conhecimento,
comprometendo-se a guardar o sigilo necessario nos termos da legislagdo vigente e a
prestar total obediéncia &s normas de seguranga da informagéo vigentes no ambiente do
CONTRATANTE ou que venham a ser implantadas a qualquer tempo por este; em
conformidade com o TERMO DE COMPROMISSO DE SEGURANCA DA INFORMACAO
firmado entre as partes.

DE ACORDO: E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigbes, o presente
TERMO DE CIENCIA é assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e um s6 efeito.

IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO(S) DECLARANTE(S):

NOME: ASSINATURA

IDENTIDADE:

Assinado eletronicamente por:
Tatiane de Oliveira

Data: 26/05/2026 13:11:19 -
03:00

CPF:

Pagina 25 de 25

Esse documento foi assinado por Fernando Giachini Lopes e Tatiane de Oliveira. Para validar o documento e suas assinaturas

acesse https://portal.wesign.com.br/validate/TVWU5-62385-DPQAZ-QVXH7 "(»‘
TOTUM



MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cédigo de validagdo: TVWU5-62385-DPQAZ-QVXH7
Tipo de assinatura: Avancada

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

" Fernando Giachini Lopes (CPF ***.251.098-**) em 26/05/2026 12:40 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagédo
e — Nao disponivel
Autenticagéo flo***@institutototum.com.br
Email verificado

9zrFhO+I+ODGpKUISMuy048amOhwWEooEINa9xcKEOw= Elinticy

+" Tatiane de Oliveira em 26/05/2026 13:11 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacado

ke ——---———7 Nao disponivel
Autenticagao tat****@institutototum.com.br
Email verificado

4ekrdghxEVIWIV16pSMWxpQIRwWFmFrENaZironEAvsU=

SHA-256

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagédo deste documento:



https://portal.wesign.com.br/validate/TVWU5-62385-DPQAZ-QVXH7

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o cédigo de validagéo:

https://portal.wesign.com.br/validate
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
&

ANEXO |

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO - CODIGO DE ETICA

IDENTIFICAGAO DO CONTRATO: dispensa

N° DA DISPENSA 28/2026
NOME DA EMPRESA CONTRATADA Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestio
Empresarial Ltda

CNPJ DA CONTRATADA 05.773.229/0001-82

OBJETO RESUMIDO Taxa de inscri¢do para realizagdo de exame de
certificagdo por prova e titulo e com programa de
educac¢do continua nivel avangado na certifica¢do
para membro do Comité de Investimentos do

RPPS-IPRES.

VIGENCIA CONTRATUAL N.A

TERMO: A empresa, Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda, com
sede a Avenida Paulista, n° 2439, 13° Andar, Bela Vista, na cidade de Sdo Paulo/SP, inscrita no
CNPJ n” 05.773.229/0001-82, DECLARA que recebeu, teve ciéncia e compreendeu o Cédigo
de Etica Profissional do Servidor do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Sarzedo - IPRES, versao aprovada pelo Conselho Deliberativo em 09/02/2024, e esta ciente
e de pleno acordo com os critérios e orientacoes estabelecidas e sua relevancia.

Comprometo-me a cumpri-lo integralmente sob pena de sujeitar-me a medidas administrativas
punitivas e medidas rescisérias de meu contrato e legislagao vigente, respectivamente.

DE ACORDO E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigdes, o presente TERMO
DE CIENCIA E COMPROMISSO ¢ assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual
teor e um sé efeito.

CONTRATANTE CONTRATADA

Sarzedo/MG,22/05/2026 BH/MG, 22/05/2026

Nome do Responsavel pelo Contratada
Cargo

Nubia da Rocha Farache Pisarro

Assinado eletronicamente por:

s ron Assinado eletronicamente por:
Tatiane de Oliveira R

Fema.n’q.a Giachini Lopes

Superintendente

CPFData: 26/05/2026 13:11:28 -03

_Data: 26/05/2026 12:40:46 -DTQ

Pagina 8 de 8

Rua: Geraldo Nassif Salomio n® 28 bairro Vila Satélite ,Sarzedo/MG, Tel. 3577 7229

Esse documento foi assinado por Fernando Q@%Lﬁp@gﬁgm@@@ﬁg{g@w B documento e suas assinaturas
acesse https://portal.wesign.com.br/validate/F7DAR-6KBRN-3QFLE-Q9HSR
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cadigo de validagao: F7TDAR-6KBRN-3QFLE-Q9HSR
Tipo de assinatura: Avancada

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

+’ Fernando Giachini Lopes (CPF ***.251.098-**) em 26/05/2026 12:40 - Assinado
eletronicamente

Enderego IP Geolocalizacao
whininieSinhinn Nao disponivel
Autenticagao flo***@institutototum.com.br
Email verificado

: fTTbs/tDnCsxyXxDCKJdgNRevxqg4ftoi8Lfkj6CeF24= U

& Tatiane de Oliveira em 26/05/2026 13:11 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagao

N&o disponivel

Autenticacgao tat****@institutototum.com.br

Email verificado

vQHsrqkGy+riwjVOWPwgJEOG/2BpOSRsp6JhQEWEhGw=

SHA-256

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagdo deste documento:



https://portal.wesign.com.br/validate/F7DAR-6KBRN-3QFLE-Q9HSR

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 caodigo de validagao:

https://portal.wesign.com.br/validate



Assunto RE: solicitagdo
De Giulia Camile Peruzzi <giulia@institutototum.com.br>
Para compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br <compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br>
Cépia Ednaide De Oliveira Silva <ednaide@institutototum.com.br>, Tatiane De Oliveira Futo Inada
<tatiane@institutototum.com.br>
Data 27-05-2026 08:52

¢ Politica de Seguranga-Assinado.pdf(~1.1 MB)
« Codigo etica- Assinado.pdf(~914 KB)
¢ Proposta_Instituto Totum 05.05.2026.pdf(~305 KB)

Prezada, bom dia!
Tudo bem?

Conforme solicitado, seguem em anexo os documentos de Politica de Seguranca e Cédigo de Etica
devidamente assinados.

Em relagdo a emissdo da Nota Fiscal, considerando o valor e a quantidade descritos na Nota de Empenho, a
ypcdo da proposta aplicavel para certificacdo das provas RPPS seria a Opgdo 1 da proposta do Instituto
Totum, a qual segue em anexo.

Abaixo, segue a descri¢do da opgao:

"12 opcdo: Compra individual

Realizada direto no link de inscrigdo (https://rpps.certificaonline.institutototum.com.br/).

No momento da compra o profissional tem a opg¢do de indicar se o boleto e NF serdo emitidos para o CPF
do profissional ou para o CNPJ do RPPS ao qual ele estd vinculado.

Fluxo do pagamento e liberacdo da prova: O profissional precisa realizar o pagamento da inscrigdo
(boleto, pix ou cartdo de crédito), e apds compensacdao do pagamento a prova serd liberada e a Nota
Fiscal emitida dentro do prazo de 7 dias uteis."

Permaneco a disposicdo em caso de duvidas.

Atenciosamente,

Giulia Camile Peruzzi | Instituto Totum
+55 11 3372-9575

DHEO

De: Compras/licitagdo <compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br>

Enviada em: sexta-feira, 22 de maio de 2026 16:00

Para: Tatiane De Oliveira Futo Inada <tatiane@institutototum.com.br>; Suporte - Certificagido RPPS
<suporterpps@institutototum.com.br>; Financeiro <financeiro@institutototum.com.br>

Assunto: solicitagdo

Boa tarde!

Prezada Tatiane;



Apés anadlise dos valores ofertados no site MPS, constatou-se vencedora com proposta referente ao
exame de certificacdo por prova e titulo e com programa de educagdo continua nivel avancado na

certificac8o, sendo a empresa Totum ,selecionada em razdo de seu desempenho contratual em
contratos anteriores, na modalidade de Dispensa de Licitagao, para darmos andamento ao pro
solicitamos a formalizacdo dos passos a seguir:

10 - SF referente a contratagao.

20 - Segue também em anexo o "Cédigo de Etica" e a "Politica de Seguranca da Informacdo" do IPRES
para terem ciéncia, é necessario nos devolver assinado os anexos: 1 do codigo e I e 1I da politica.
(assinado digitalmente).

obs: Gentileza nos informar quanto a emissdo nota fiscal, dados bancério para transferéncia, acesso
para realizacdo prova.

att;

Jane Estefane Compras/Licitagbes/Comprev
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES - CNPJ: 06.031.294/0001-03
Rua Geraldo Nassif Salomao, n® 28 bairro Vila Satélite - Sarzedo/MG Tel:31 3577-7229 31-99516-3079



TOTUM

faré a liberagdo dos vouchers, para que o RPPS possa repassar internamente para os profissionais
realizarem as inscricdes.

E importante que o Orgdo Contratante fique ciente de que o voucher, s6 serd liberado apos a
confirmagdo de pagamento da NF pelo financeiro do Instituto Totum. O voucher emitido tera validade
de 30 dias, portanto os candidatos deverdo realizar as inscrigdes dentro desse prazo.

Orientagdes Gerais:

As regras da certificagdo podem ser consultadas no nosso Edital de Certificacdo disponivel no site:
https://drive.google.com/file/d/16ngtoWTwwPXKfulBaCGC8AUrFpkcUa7 /view

O prazo para realizagdo da prova é de 90 dias apds pagamento.

Sao Paulo, 05 de maio de 2026.

CNPJ: 05.773.229/0001-82 / \
Razéio Social: Instituto Totum de Desenvolvimento e ro-s 773“229[ 0001 'aa
Gestao Empresarial Ltda. _

WNSTITUTO TOTUM OE DESENVOLVIMENTO
Telefone: (11) 3372-9570 £ GESTAO EMPRESARIAL LTDA

pauista, 2 439 - 13° Andar
Aéei: :«Jﬁsta -GEP 03011300 »

Responsavel: Celina Almeida
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TABELA DE PREGOS - PROVA DE CERTIFICACAO PROFISSIONAL

Tipo de Certificagio Modalidade da Certificagdo Nivels

Bésico intermedidrio Avancado
Certificagiio dos dirigentes da unidade gestora do | Exame por prove (CPR} R$ 370,00 | RS 380,00 RS 390,00
RPPS.
Certificacdo dos membros dos conselhos defiberative | Exame por prova (CPR) RS 370,00 RS 380,00 L
e fiscal
Certificacio do responsavel pel gestdo das aplicagies | Exame por prova (CPR) R$ 280,00 | RS 300,00 RS 320,00
dos recursos e membros do comité de investimentos
Certificagdo dos dirigentes da unidade gestora do | Aprovagdo prévia em exame por provas, | R§420,00 | RS440,00 RS 460,00
RPPS. titulos & experiéncia (CPT)
Certificacdo dos membros dos consethos deliberativo | Aprovagiio prévia em exame por provas, | RS 420,00 RS 440,00 ket
e fiscal titules & experiéncia {CPT)
Certificacdo do avel pela gestio das aplicagBes | Aprovacio prévia em exame por provas, | RS 350,00 | RS 360,00 RS 370,00
dos recursos e membros do comitd de investimentos | titulos e experiéncia (CPT}
RenovagBo dz Certificacio dos dirigentes da unidade | Programa de gualificaco continuada RS 400,00 | RS 420,00 RS 450,00
gestora do RPPS.
Renovagdo da Certificagio dos membros da conselho | Programa de qualificacio continuada RS 400,00 RS 420,00 *ERG
deliberativo e fiscal
Rencvacio da Certificaco do responsavel pela gestio | Programa de qualificagiio continuada RS 400,00 RS 420,00 R$ 450,00
das aplicacdes dos recursos € membros do comité de
investimentos do RPPS

22 opcdo: Compra por lote - Via sistema TOTUM (somente para 5 ou mais inscricdes)

Compra realizada pelo link https://vouchers.institutototum.com.br/, essa compra por lote (acima de
5 inscrigdes), o valor promocional é de RS 290,00 por prova independente do tipo, modalidade e nivel

de certificacdo.

Fluxo do pagamento e liberagdo da prova: O RPPS precisa realizar a compra por lote, indicando a op¢io
de pagamento (boleto, pix ou cartdo de crédito), e ap6s compensagio do pagamento, serd liberado na
plataforma os vouchers para que o RPPS possa distribuir para os profissionais realizarem a inscrigdo,
através dessa opgdo a Nota Fiscal sé é emitida, apés 7 dias, depois do pagamento ter sido realizado.

32 opcdo: Compra por lote — Através de contratacdo por Licitacdo/Pregdo/Dispensa de Licitacdo

(somente para 5 ou mais inscricdes)

Para essa op¢do a aquisicdo das provas de certificacdo é realizada pelo RPPS através da contratacio
por Licitagdo/Pregdo/Dispensa de Licitacdo.

Se a contratacdo ocorrer por essa opgao, o valor das provas serd de R$ 340,00, pois todo o processo
de realizacdo das inscri¢des, de pagamentos e realizagdo das provas, serdo realizados fora do nosso
fluxo automatizado do processo.

Fluxo do pagamento e liberagdo da prova: O RPPS entra em contato com o TOTUM, através do e-mail
certificacaorpps@institutototum.com.br, envia o Edital/ou termo de referéncia para andlise interna, o
Instituto Totum estara formalizando a proposta e recebendo o aceite, estaremos emitindo a Nota Fiscal
para que o RPPS possa realizar o pagamento das inscrigbes. Realizado o pagamento, o Instituto Totum
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UEl) Banco Itad S.A. | 341-8 | 34191.09859 86649.082939 85334.580009 3 15490000037000

Beneficiario J Agéncia/Cédigo do Beneficiario
Vindi Pagamentos Online a servigo de INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL 2938 /0053345-8
Endereco do Beneficiario Nosso ndmero
109/85866490-8
Numero do documento Espécie | Quantidade CPF/CNPJ Vencimento Valor documento
Real 1 14.338.304/0001-78 25/08/2026
{-) Desconto/Abatimentos (-) Outras dedugdes (+) Mora/Multa (+) Outros acréscimos

Pagador ) 14 L EMOS BARROSO TEOFILO DA SILVA - 042.921.996-20

/8
- " O o™
Demonstrativo W

indi

Este recibo somente ferd validade com a autenticacso mec: - ol acompanhado do Autenticagdo Mecanica - Recibo do Pagador
recibe de pagamento emitido pelo Banco.
Recebimento através do chegue n® do banco

Esta quitago s6 terd validade apés o pagamento do cheque pelobanco sacado.

|25 Banco Itat S.A. \ 341-8 | 34191.09859 86649.082939 85334.580009 3 15490000037000

Local de pagamento Vencimento
QUALQUER BANCO ATE O VENCIMENTO 25/08/2026

Ber~ficiaric Vindi Pagamentos Online a servigo de INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESIaRMIgo do Beneficiario
2938 / 0053345-8

Data do documento N° documento Espécie doc. Aceite Data processamento | Nosso niimero
27/05/2026 QOutro N 27/05/2026 109/85866490-8
Uso do banco Carteira Espécie Quantidade Valor (=) Valor documento
109 Real 370,00
Instrugdes (Instrugdes de responsabilidade do Beneficiario. Qualquer duvida sobre este boleto, contate o beneficiario) (-) Desconto/Abatimentos

Gerado por Yapay referente ao pedido 911137221
em INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIME:. . o E GESTAO EMPRESARIAL
Pag ref taxa inscricao prova de certificacao profissional

(-) Outras dedugdes

(+) Mora/Multa

(+) Qutros acréscimos

Pagador
CLEIA LEMOS BARROSO TEQFILO DA SILVA - CPF/CNPJ: 042.921.996-20

Cod. baixa
Sacador/Avalista INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL - CNPJ: 05.773.229/0001 Jggenticagao Mecanica - Ficha de Compansacdo

TR




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO _
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Datae HOI'

NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVIGOS - NFS-e Cédigo de Verifca ‘ |
RPS N° 47473 Série 2, emitida em 01/06/2026 " P2GA-YSKW '

20260601u05773229000182

Identificador Nacional: 35503081205773229000182000000023555626060055878792 ‘

PRESTADOR DE SERVIGOS |
A CPF/CNPJ: 05.773.229/0001-82 Inscrigdo Municipal: 3.245.333-7
| iy Nome/Razdo Social: INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA
‘Eﬁ f | Enderego: AV PAULISTA 02439, 13° - BELA VISTA - CEP: 01311-300
L= Municipio: S&o Paulo UF: SP
TOTUM 4
TOMADOR DE SERVIGOS
' Nome/Razdo Social: CLEIA LEMOS BARROSO TEOFILO DA SILVA
' CPF/CNPJ: 042.921.996-20 Inscrigdo Municipal: -=--
Enderego: RUA Rua Eloi Candido de Melo 126 - Centro - CEP: 32450-000 ‘
| Municipio: Sarzedo UF: MG E-mail: cleiateofilo@gmail.com
|
INTERMEDIARIO DE SERVIGOS B
CPF/CNPJ: =--- Nome/Razao Social: ---- ‘
|
DISCRIMINAGAO DE SERVIGOS B
Prova - 20 CP RPPS CGINV III !
|
- o VALOR TOTAL DO SERVICO = RS 370,00
Contribuig&o Previdenciaria - Retida (R$) IRRF (R$) ‘ COFINS (RS) ' PIS/PASEP (R$) IPI (R$)
- 0,00 0,00 | 0,00 0,00 @
Contribuigdes Sociais - Retidas (RS) Descriééo Contribui¢des Sociais - Retidas ]
- 0,00 -
| Codigo do Servigo o 7 -
05762 - Servigos de instrugdo, treinamento e avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.
Valor Total das Dedugdes (RS) | Base de Calculo (RS) Aliquota (%) Valor do 1SS (RS) | Crédito Programa da NFP (RS)
- 0,00 7 370,00 5,00% 18,50 0,00
Municipio de Prestagao do Servigo | Numero Inscrigdo da Obra 1 Valor Aproximado dos Tributos / Fonte

OUTRAS INFORMAGOES
(1) Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei n°® 14.097/2005; (2) Esta NFS-e substitui o RPS N° 47473 Série 2, emitido em 01/06/2026; (3) Data de
vencimento do ISS desta NFS-e: 10/07/2026;






